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Проведено 11 заседаний, рассмотрено 33 вопроса (из запланированных 30), 

перенесены и заменены 5 вопросов.  

Тематика рассмотренных вопрос: 

− учебная и учебно-методическая работа – 9; 

− научная и инновационная деятельность – 10; 

− хозяйственная и финансовая деятельность – 6; 

− другие вопросы жизни университета – 8; 

− утверждено и переутверждено тем диссертационных работ – 59; 

− рекомендовано к публикации учебников и учебных пособий с грифом МОиН 

КР – 31; 

− рассмотрено около 50 различного рода «Положений…», наиболее значимые 8 

из них утверждено на Учёном совете; 

− представлено к наградам и почётным званиям сотрудников КРСУ – 18; 

− изменено названий подразделений в структуре университета – 28. 

Учёный совет, опираясь на рекомендации конкурсной комиссии, принимал решения 

по обеспечению и улучшению кадрового состава профессорско-преподавательского состава 

КРСУ: 

− избрано на вакантные должности зав.кафедрой – 5; 

− избрано на вакантные должности профессоров – 2; 

− избрано на вакантные должности доцентов – нет;  

− рекомендовано к присвоению учёного звания профессора – 2; 

− рекомендовано к присвоению учёного звания доцента – 8. 

В связи с приостановкой работы конкурсной комиссии, занимавшейся рассмотрением 

документов на вакантные должности ППС и присвоение ученых званий, было принято 

решение рассматривать документы на присвоение ученых званий на заседаниях Ученого 

совета. Для этого был разработан и утвержден «Регламент представления к ученому званию 

профессора и доцента в КРСУ». Документы принимались при наличии согласования кафедр 

и деканатов, и полного соответствия соискателей требованиям НАК ПКР и ВАК РФ. В мае 

было рассмотрено два заявления (один профессор, один доцент), а в текущем месяце – семь 

заявлений на звание доцента. 

Цифровизация и новые требования НАК ПКР. Секретариат КРСУ передает всю 

информацию в НАК ПКР в электронном виде: сведения об утвержденных и 

переутвержденных темах диссертационных работ; аттестационные дела представляемых к 

ученному званию претендентов; материалы и документы для аттестации научной 

деятельности в КРСУ и т.д. Тайное голосование по кандидатурам соискателей ученых 

званий также проводится в электронной форме. 

В связи с обязательным предоставлением явочных листов членов Ученого совета в 

НАК ПКР при тайном голосовании усилился контроль за предоставлением объяснительных 

за неявку на заседания. Членам совета рекомендовано быть внимательнее при голосовании 

для исключения недействительных бюллетеней. Требования НАК ПКР и анализ 

посещаемости указывают на необходимость более активного и ответственного участия 

членов совета в его работе. 

Секретариат Ученого совета ежегодно анализирует посещаемость заседаний как 

членами совета, так и руководителями подразделений университета (кафедр, управлений, 

институтов и т.д.). Управлению по работе с персоналом, в соответствии с новой структурой 

КРСУ, следует согласовать с руководством КРСУ актуальный список руководителей и 

передать его в секретариат Ученого совета. 


