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1. Общие положения 

1.1. Социальные выплаты от Российской Федерации (далее – социальные 

выплаты) студентам КРСУ выплачиваются в размерах, ежегодно 

утверждаемых приказом ректора КРСУ с учетом возможностей, заложенных 

проектами Программы развития. 

1.2. Социальная выплата назначается обучающимся за достижения 

в следующих категориях деятельности: 

- учебная; 

- научно-исследовательская; 

- общественная; 

- культурно-творческая; 

- спортивная 

1.3. Количество мест для назначения социальных выплат по каждой 

категории ежегодно утверждается приказом ректора КРСУ с учетом 

возможностей, заложенных проектами Программы развития 

1.4. Социальные выплаты назначаются обучающимся по очной форме 

обучения по образовательным программам высшего образования 

(бакалавриата, магистратуры), в том числе обучающимся – иностранным 

гражданам и лицам без гражданства, у которых по итогам последней 

на момент подачи заявления промежуточной аттестации отсутствуют оценки 

«удовлетворительно» и отсутствует академическая задолженность, даже если 

впоследствии она была ликвидирована. 

1.5. Обучающиеся контрактной формы обучения, имеющие задолженность по 

оплате на момент подачи заявления, до конкурса на назначение социальной 

выплаты не допускаются. 

1.6. Социальные выплаты выплачиваются один раз в месяц в период с 25 

числа текущего месяца по 5 число следующего месяца (в декабре выплата 

осуществляется в срок не позднее 31 декабря текущего года). 

1.7. В период летних каникул (с 1 июля по 31 августа) социальные выплаты 

не выплачиваются. 



1.8. Социальные выплаты назначаются на конкурсной основе обучающимся, 

отвечающим критериям, установленным пунктом 3 настоящего Положения, 

предоставившим в установленные настоящим Положением сроки 

необходимые документы в Управление молодежной политики. 

1.9. Социальные выплаты назначаются обучающимся КРСУ дважды в год 

решением Общеуниверситетской комиссии (далее – Комиссия) сроком 

на один семестр. 

1.10. Выплата социальных выплат прекращается с момента отчисления 

обучающегося из КРСУ. 

1.11. Обучающийся, находящийся в академическом отпуске, не имеет право 

претендовать на получение социальных выплат. 

1.12. Конкурс на получение социальных выплат проводится в следующем 

порядке: 

• в течение 10 рабочих дней с даты объявления конкурса обучающийся 

предоставляет в Управление молодежной политики в бумажном 

и электронном формате документы: 

- заявление на участие в конкурсе на назначение социальных выплат 

(Приложение 1); 

- копию зачетной книжки в бумажном или электронном виде, заверенную 

руководством факультета; 

- банковские реквизиты по установленной форме (Приложение 2); 

- иные документы, в соответствии с категорией социальной выплаты. 

• Ответственный сотрудник Управления молодежной политики производит 

предварительный расчет баллов в соответствии с установленными критериями 

оценки деятельности обучающегося, претендующего на получение социальных 

выплат, с привлечением специалистов Научно-инновационного управления 

(для расчета баллов по научно-исследовательской категории) и Отдела 

по работе со студентами (для расчета баллов по учебной деятельности). 

• Подготовленный предварительный расчет, список претендентов с полным 

комплектом документов передается на рассмотрение Комиссии, которая 



на своем заседании утверждает список победителей конкурса на получение 

социальных выплат. 

• На основании Протокола заседания Комиссии готовится приказ, который 

после согласования координатором Программы развития передается 

в Финансово-экономическое управление для проведения расчетов и выплат. 

  



2. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение 

социальной выплаты за достижения в учебной деятельности 

2.1. Социальная выплата за достижения обучающегося1 в учебной 

деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или 

нескольким из следующих критериев: 

а) получение обучающимся по итогам промежуточной аттестации в течение 

не менее двух следующих друг за другом семестров, предшествующих 

назначению социальной выплаты, оценок «отлично» и «хорошо» при 

наличии не менее пятидесяти процентов оценок «отлично»; 

б) признание обучающегося победителем или призером проводимых 

КРСУ, иными организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, общественными и научными организациями 

международной, всероссийской, республиканской, ведомственной или 

региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иных 

мероприятий, направленных на выявление учебных достижений 

обучающегося, проведённых в течение двух семестров, предшествующих 

назначению социальной выплаты. 

2.2. Обучающиеся на первом курсе магистратуры и претендующие на 

получение социальной выплаты по критерию, указанному в подпункте «а» 

пункта 2.1., должны представить в Комиссию копию документа о 

предыдущем высшем образовании – диплом бакалавра с отличием. 

2.3. Обучающиеся, претендующие на получение социальной выплаты по 

критерию, указанному в подпункте «б» пункта 2.1, должны представить в 

Комиссию надлежаще заверенную копию грамоты, диплома победителя и 

(или) призёра или иного документа, подтверждающего соответствие 

деятельности обучающегося указанному критерию. 

2.4. В случае участия кандидата в мероприятии, проводимом сторонней 

 
1 При назначении социальной выплаты обучающимся по программам магистратуры, 

учитываются достижения, полученные ими, в том числе, до поступления в университет, при 

условии соблюдения требований о том, что соответствующие достижения получены в 

течение сроков, установленных настоящим пунктом. 



организацией, его достижения рассматриваются Комиссией только при 

наличии верифицирующего это достижение документа с обязательным 

указанием принадлежности кандидата к КРСУ. 

2.5. В случаях предоставления информации о деятельности, 

непредусмотренной настоящим Положением, комиссия имеет право 

самостоятельно определить количество баллов. 

 

2.6. Критерии оценки деятельности обучающегося, претендующего на 

социальную выплату за достижения в учебной деятельности: 

№ пп Критерии Баллы 

1 

Получение обучающимся по итогам промежуточной аттестации 

следующих оценок: 

– от 50 до 75 процентов оценок «отлично» в 

течение двух следующих друг за другом 

семестров 

0,5 

– только «отлично» в течение двух следующих 

друг за другом семестров 
1 

– только «отлично» в течение четырех 

следующих друг за другом семестров 
3 

– только «отлично» в течение шести 

следующих друг за другом семестров 
5 

2 Документ об образовании: 

 Диплом бакалавра с отличием 5 

 

№ пп Критерии Победитель 

баллы 

Призер 

баллы 

Участник 

баллы 

1 Признание обучающегося победителем или призером олимпиады, 

конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, 

направленных на выявление учебных достижений обучающегося, 

проведённых в течение двух семестров, предшествующих 

назначению социальной выплаты: 

- на внутриуниверситетском 

уровне; 

1 - - 

- на городском (г. Москва 

или г. Бишкек) или 

региональном уровне; 

3 1 - 



- на всероссийском или 

республиканском уровне; 

5 3 1 

- на международном уровне. 7 5 3 

2 Признание обучающегося 

победителем или призером 

Всероссийской 

студенческой олимпиады 

(ВСО) или 

Республиканской 

студенческой олимпиады 

7 5 - 

 

3. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение 

социальной выплаты за достижения в научно- исследовательской 

деятельности 

3.1. Социальная выплата за достижения обучающегося2 в научно-

исследовательской деятельности назначается при соответствии этой 

деятельности одному или нескольким из следующих критериев: 

а) получение обучающимся в течение двух семестров, предшествующих 

назначению социальной выплаты: 

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, 

проводимой КРСУ, или иной организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, научной или иной организацией; 

- документа, удостоверяющего исключительное право обучающегося на 

достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, 

научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, 

свидетельство); 

- получение гранта в качестве руководителя проекта на выполнение научно- 

исследовательской работы; 

б) наличие у обучающегося публикации в научном (учебно-научном, учебно- 

методическом) международном, всероссийском, республиканском, 

 
2 При назначении социальной выплаты обучающимся 1 курса магистратуры КРСУ, 

учитываются достижения, полученные ими до поступления в магистратуру, при условии, 

что соответствующие достижения получены при обучении в КРСУ и в течение сроков, 

установленных конкурсом. 



ведомственном или региональном издании, в издании КРСУ, иной 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, научной или 

иной организации в течение года, предшествующего оценке внеучебной 

деятельности обучающегося по указанному направлению; 

в) наличие у обучающегося научной монографии (в том числе коллективной) 

в течение года, предшествующего оценке внеучебной деятельности 

обучающегося по указанному направлению; 

г) иное публичное представление обучающимся в течение года, 

предшествующего оценке внеучебной деятельности обучающегося по 

указанному направлению, в том числе путем выступления с докладом 

(сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, 

всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом 

КРСУ, иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

общественной, научной или иной организацией. 

3.2. Для участия в конкурсе на получение социальной выплаты за достижения 

в научно-исследовательской деятельности претендент должен представить 

следующие документы:  

- заявление на участие в конкурсе на предоставление социальной выплаты;  

- список опубликованных научных работ (при наличии);  

- документы, подтверждающие соответствие деятельности обучающегося 

критериям, установленным п. 3.1 настоящего Положения; 

- банковские реквизиты. 

3.3. При условии получения социальной выплаты по данному виду 

деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на 

получение социальной выплаты за достижения в научно – исследовательской 

деятельности уже представленные ранее научные работы или документы. 

3.4. В случае участия кандидата в мероприятии, проводимом сторонней 

организацией, его достижения рассматриваются Комиссией только при 

наличии верифицирующего это достижение документа с обязательным 

указанием аффилиации КРСУ. 



3.5. В случаях предоставления информации о деятельности, не 

предусмотренной настоящим Положением, комиссия имеет право 

самостоятельно определить количество баллов. 

3.6. Критерии оценки деятельности обучающегося, претендующего на 

социальную выплату за достижения в научно-исследовательской 

деятельности 

 

№ пп Критерии Баллы 

1 Получение обучающимся в 

течение года, 

предшествующего оценке 

внеучебной деятельности: 

– награды (приза) за результаты 

научно-исследовательской 

работы, проводимой 

Университетом, или иной 

организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, 

научной или иной 

организацией; 

- региональный; 10 

- ведомственный; 15 

- всероссийский/ 

республиканский; 
20 

- международный; 30 

– документа, удостоверяющего исключительное право 

обучающегося на достигнутый им научный (научно-

методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности 

(патент, свидетельство); 

50 

– гранта в качестве руководителя проекта на 

выполнение научно- исследовательской работы; 
50 

2 Наличие у обучающегося 

публикации в научном (учебно-

научном, учебно-

методическом) издании с 

присвоенным международным 

номером бумажной или 

электронной книги – ISBN 

- тезисы; 4 

- статья; 6 

3 Наличие у обучающегося 

публикации в научном (учебно-

научном, учебно-

- РИНЦ; 8 



методическом) издании с 

присвоением следующих 

индексов/включение в 

следующие базы научного 

цитирования в течение года, 

предшествующего оценке 

внеучебной деятельности 

обучающегося 

- НАК/ВАК; 10 

- Scopus; 20 

4 
Наличие у обучающегося научной монографии (в том 

числе коллективной) в течение года, предшествующего 

оценке внеучебной деятельности обучающегося 

10 

5 Публичное представление 

обучающимся в течение года, 

предшествующего оценке 

внеучебной деятельности 

обучающегося, результатов 

научно- исследовательской 

работы, в том числе путём 

выступления с докладом 

(сообщением) на конференции, 

семинаре и ином мероприятии, 

проводимом Университетом, 

иной организацией, 

осуществляющей 

образовательную деятельность, 

общественной, научной или 

иной организацией: 

- региональный; 4 

- ведомственный; 8 

- всероссийский/ 

республиканский; 
10 

- международный; 15 

 

4. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение 

социальной выплаты за достижения в общественной деятельности 

4.1. Социальная выплата за достижения обучающегося3 в общественной 

деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или 

нескольким из следующих критериев: 

а) систематическое безвозмездное участие обучающегося в проведении 

(обеспечении проведения): 

 
3 При оценке внеучебной деятельности обучающихся 1 курса магистратуры КРСУ, 

учитываются достижения, полученные ими до поступления в магистратуру, при условии, 

что соответствующие достижения получены при обучении в КРСУ и в течение сроков, 

установленных конкурсом 



- социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, 

культурно- воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, 

благотворительных акций и иных подобных формах; 

- общественной деятельности, направленной на популяризацию 

общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а 

также на защиту природы; 

- общественно значимых культурно-массовых мероприятий. 

б) систематическое участие обучающегося в деятельности по 

информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, 

общественной жизни КРСУ (в разработке сайта КРСУ, организации и 

обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в 

издании газеты, журнала, создании и реализации теле- и/или радиопрограмм); 

в) систематическое участие обучающегося в обеспечении защиты прав 

обучающихся;  

г) безвозмездное выполнение обучающимся общественно-полезной 

деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание 

общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, 

природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности; 

д) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению социальной выплаты, в проведении (обеспечении проведения) 

общественно значимой деятельности, направленной на формирование у детей 

и молодежи гражданской идентичности, патриотизма и гражданской 

ответственности, культуры межнационального (межэтнического) и 

межконфессионального общения, организуемой субъектами, 

осуществляющим деятельность в сфере молодежной политики, 

подтверждаемое документально. 

е) систематическое проявление активности в социальных сетях и других 

медиа, включая официальные Интернет-ресурсы КРСУ, направленное на 

освещение деятельности Университета. 

4.2. Для участия в конкурсе на получение социальной выплаты за достижения 



обучающегося в общественной деятельности претендент должен представить 

в Комиссию следующие документы: 

- заявление на предоставление социальной выплаты; 

- ходатайство или рекомендательное письмо с указанием конкретных заслуг 

обучающегося, позволяющих объективно оценить вклад обучающегося в 

деятельность, получившую общественное признание (при наличии); 

- банковские реквизиты; 

- иные документы, свидетельствующие о соответствии деятельности 

обучающегося критериям, установленным п. 4.1 настоящего Положения. 

4.3. При условии получения социальной выплаты по данному виду 

деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на 

получение социальной выплаты за достижения в общественной деятельности 

уже предоставленные ранее документы. 

4.4. В случае участия обучающегося в мероприятии, проводимом сторонней 

организацией, его достижения оцениваются только при наличии 

верифицирующего это достижение документа с обязательным указанием ФИО 

обучающегося, наименования мероприятия, фактической роли обучающегося, 

количества участников мероприятия. 

4.5. В случаях предоставления информации о деятельности, 

непредусмотренной настоящим Положением, Комиссия имеет право 

самостоятельно определить количество баллов. 

4.6. Участие в мероприятиях может быть рассмотрено Комиссией в качестве 

индивидуального достижения обучающегося только в случае наличия 

указанных мероприятий в перечне стратегически важных мероприятий КРСУ, 

ежегодно утверждаемого Приказом ректора. 

4.7. Критерии оценки деятельности обучающегося, претендующего на 

социальную выплату за достижения в общественной деятельности: 

 

Организация мероприятий 



Степень 

участия 

Балл Кол-во 

человек 

Балл Уровень Балл Длитель

ность 

Бал

л 

Организатор4 4 менее 15 1 Кафедральный 1 1 день 3 

16-30 2 Факультетский 2 2 и более 5 

31-50 3 Университетский 3   

51-80 4 Межуниверситетский 5 

81-99 5 Город 10 

более 

100 

6 Межрегиональный 12 

Республиканский 15 

Международный 20 

Руководитель
5 

5 16-30 2 Кафедральный 1 1 день 3 

31-50 3 Факультетский 2 2 и более 5 

51-80 4 Университетский6 3   

81-99 5 Межуниверситетский7 5 

более 

100 

6 Городской8 10 

Межрегиональный9 12 

Республиканский10 15 

Международный11 20 

Степень участия Балл Длительность Балл 

Волонтер/Исполнитель/ 

Фотограф12 

1 1 день 3 

2 и более 5 

 

Степень участия Балл Длительность Балл 

1 1 день 1 

 
4 Организатор участвует в подготовке мероприятия, ответственный за какое-либо 

направление деятельности в количестве от 3 до 15 человек. 
5 Руководитель мероприятия полностью контролирует все процессы подготовки и 

проведения мероприятия в количестве одного человека. 
6 Университетским считается мероприятие, участие в котором приняли обучающиеся не 

менее чем с 3-х различных факультетов. 
7 Межуниверситетским считается мероприятие, участие в котором приняли обучающиеся 

не менее чем из 2-х разных университетов без учёта КРСУ. 
8 Городским считается мероприятие, участие в котором приняли обучающиеся не менее чем 

из 3-х разных университетов г. Бишкек без учёта КРСУ. 
9 Межрегиональным считается мероприятие, участие в котором приняли обучающиеся не 

менее чем из 2-х разных университетов находящихся за пределами г. Бишкек и Чуйской 

области. 
10 Республиканским считается мероприятие, участие в котором приняли обучающиеся не 

менее чем из 4-х разных университетовнаходящихся за пределами г. Бишкек и Чуйской 

области. 
11 Международным считается мероприятие, участие в котором приняли обучающиеся не 

менее чем из 2-х разных университетов находящихся за пределами Кыргызской 

Республики. 
12 Волонтер/Исполнитель/Фотограф/видеограф участвует непосредственно в день 

мероприятия и имеет небольшую зону деятельности, за которую отвечает. 



Участник13 2 и более 2 

 

Административная деятельность в органах студенческого самоуправления 

КРСУ: 

Размер организации Балл Степень участия Балл 

10 и менее чел. 1 Делегат Студенческого 

Парламента КРСУ 

5 

11 - 20 чел. 2 Зам. руководителя 

организации 

10 

21 - 49 чел. 3 Руководитель организации 15 

50 - 99 чел. 4 Зам. Председателя 

Студенческого Парламента 

КРСУ 

25 

100 и более чел. 4 5 Председатель 

Студенческого Парламента 

КРСУ 

30 

 

СМИ: 

Количество написанных статей/постов за 

семестр или создание макетов, интеллект-

карт и иного оформления 

Балл Периодичность Балл 

Интернет ресурс 2 Несколько раз в 

месяц 

1 

Журнал / газета (автор публицистических статей, 

дизайнер)14 

3 Ежемесячно 2 

Участие в производстве видеороликов 5 Еженедельно 3 

Несколько раз в 

неделю 

4 

 

Социальные сети: 

Количество написанных 

статей/комментариев/постов в 

аккаунте/канале/группе за семестр15 

до 10 10 - 20 более 30 

 
13 Участие в мероприятиях учитывается в соответствии с пунктом 4.6 настоящего 

положения. 
14 С позитивным упоминанием Университета. 
15 Учитываются посты с позитивным упоминанием Университета. В случае, если пост 

набрал значительное количество реакций, Комиссия в праве самостоятельно определить 

количество баллов. 



Балл 5 7 10 

 

Старосты: 

Критерии Балл 

Выполнение функций старосты группы 15 

Участие в работе Совета старост 25 

 

Грантовая деятельность:16 

Критерии Балл 

Реализованный грантовый проект 20 

 

5. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение 

социальной выплаты за достижения в культурно-творческой 

деятельности 

5.1. Социальная выплата за достижения обучающегося17 в культурно-

творческой деятельности назначается при соответствии этой деятельности 

одному или нескольким из следующих критериев: 

а) получение обучающимся в течение двух семестров, предшествующих 

назначению социальной выплаты, награды (приза) за результаты культурно-

творческой деятельности, осуществлённой им в рамках деятельности, 

проводимой КРСУ, иной организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, организацией культуры и искусства или иной организацией, в 

том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, 

всероссийского, республиканского, ведомственного, регионального 

мероприятия; 

б) публичное представление обучающимся в течение года, предшествующего 

 
16 Обязательным условием является реализация гранта на базе КРСУ 
17 При оценке внеучебной деятельности обучающихся 1 курса магистратуры КРСУ, 

учитываются достижения, полученные ими до поступления в магистратуру, при условии, 

что соответствующие достижения получены при обучении в КРСУ и в течение сроков, 

установленных конкурсом. 



оценке внеучебной деятельности обучающегося по указанному направлению, 

созданного им произведения литературы или искусства (литературного 

произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, 

сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, 

музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального 

произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, 

графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного 

искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического 

искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового 

искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, 

фотографического произведения, произведения, полученного способом, 

аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, 

плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, 

топографии и другим наукам, а также другого произведения); 

в) систематическое участие обучающегося в проведении (обеспечении 

проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, 

популяризационного характера и иной общественно значимой публичной 

культурно-творческой деятельности. 

5.2. Для участия в конкурсе на получение социальной выплаты за достижения 

обучающегося в культурно-творческой деятельности претендент должен 

представить в Комиссию следующие документы: 

- заявление на получение социальной выплаты; 

- ходатайство или рекомендательное письмо с указанием конкретных заслуг 

обучающегося, позволяющих объективно оценить творческий вклад 

обучающегося (при наличии); 

- документы, свидетельствующие о соответствии деятельности обучающегося 

критериям, установленным п. 5.1 настоящего Положения; 

- банковские реквизиты. 

5.3. При условии получения социальной выплаты по данному виду 

деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на 



получение социальной выплаты за достижения в культурно–творческой 

деятельности уже предоставленные ранее документы. 

5.4. В случае участия кандидата в мероприятии, проводимом сторонней 

организацией, его достижения рассматриваются Комиссией только при 

наличии верифицирующего это достижение документа с обязательным 

указанием аффилиации КРСУ. 

5.5. В случаях предоставления информации о деятельности, 

непредусмотренной настоящим Положением, комиссия имеет право 

самостоятельно определить количество баллов. 

5.6. Критерии оценки деятельности обучающегося, претендующего на 

социальную выплату за достижения в культурно-творческой деятельности: 

№ пп Критерии Победитель 

баллы 

Призер 

баллы 

Участник 

баллы 

1 Получение обучающимся в течение года, предшествующего оценке 

внеучебной деятельности обучающегося по указанному 

направлению, награды (приза) или диплома, грамоты, 

сертификата за результаты культурно-творческой деятельности, 

осуществлённой им в рамках деятельности, проводимой КРСУ, 

иной организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, организацией культуры и искусства, в том числе в 

рамках конкурса, смотра и иного аналогичного мероприятия: 

– университетского 

уровня; 

5 3 1 

– межуниверситетского 

уровня; 

7 5 3 

– городского или 

регионального уровня; 

10 7 5 

– межрегионального 

уровня; 

12 10 7 

– всероссийского/ 

республиканского уровня; 

15 12 9 

– международного уровня 20 15 11 

2 Систематическое 

представление КРСУ 

индивидуально или в 

составе творческих 

коллективов на 

мероприятиях разного 

5 



уровня18. 

 

6. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение 

социальной выплаты за достижения в спортивной деятельности 

6.1. Социальная выплата за достижения обучающегося19 в спортивной 

деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или 

нескольким из следующих критериев: 

а) получение обучающимся в течение года, предшествующего назначению 

социальной выплаты, награды (приза) за результаты спортивной 

деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, 

всероссийских, республиканских, ведомственных, региональных 

мероприятий, проводимых КРСУ, иными организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, организациями, осуществляющими 

деятельность в области физической культуры, спорта и туризма или иными 

организациями; 

б) систематическое участие обучающегося в спортивных мероприятиях, 

подтверждаемое документально; 

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения 

социальной выплаты; 

г) выполнение нормативных требований золотого значка по физической 

подготовке населения Кыргызской Республики соответствующей ступени на 

дату назначения социальной выплаты. 

6.2. Для участия в конкурсе на получение социальной выплаты за достижения 

обучающегося в спортивной деятельности претендент должен представить в 

 
18 Посещение не менее 80% мероприятий при условии, что творческий коллектив принял 

участие не менее чем в 3 мероприятиях за семестр. 
19 При оценке внеучебной деятельности обучающихся 1 курса магистратуры КРСУ, 

учитываются достижения, полученные ими до поступления в магистратуру, при условии, 

что соответствующие достижения получены при обучении в КРСУ и в течение сроков, 

установленных конкурсом. 



Комиссию следующие документы: 

- заявление на предоставление социальной выплаты; 

- ходатайство или рекомендательное письмо с указанием конкретных заслуг 

обучающегося, позволяющих объективно оценить его спортивные 

достижения (при наличии); 

- банковские реквизиты; 

- документы, свидетельствующие о соответствии деятельности обучающегося 

критериям, установленным п. 6.1 настоящего Положения. 

6.3. При условии получения социальной выплаты по данному виду 

деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на 

получение социальной выплаты за достижения в спортивной деятельности 

уже предоставленные ранее документы. 

6.4. В случае участия кандидата в мероприятии, проводимом сторонней 

организацией, его достижения рассматриваются Комиссией только при 

наличии верифицирующего это достижение документа с обязательным 

указанием аффилиации КРСУ. 

6.5. В случаях предоставления информации о деятельности, 

непредусмотренной настоящим Положением, комиссия имеет право 

самостоятельно определить количество баллов. 

6.6.  Социальная выплата за достижения в спортивной деятельности не 

назначается обучающимся, получающим стипендию Президента Российской 

Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 31 марта 2011 г. № 368 «О стипендиях Президента Российской 

Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных 

сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в 

программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр  и Сурдлимпийских  игр, 

чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских  игр и Сурдлимпийских игр», 

и обучающимся получающим стипендию ведущим спортсменам Кыргызской 

Республики, выплачиваемую в соответствии с Положением утвержденным 

Постановлением Правительства Кыргызской Республики № 554 от 23 ноября 



2018 г. 

6.7. Критерии оценки деятельности обучающегося, претендующего на 

социальную выплату за достижения в спортивной деятельности: 

 

№ пп Критерии Победитель 

баллы 

Призер 

баллы 

Участник 

баллы 

1 Получение обучающимся в течение двух лет, предшествующих 

оценке внеучебной деятельности обучающегося по указанному 

направлению, награды (приза) или диплома, грамоты, 

сертификата за результаты спортивной деятельности, 

осуществленной им в рамках спортивных мероприятий, 

проводимых КРСУ, иной организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, организациями, 

осуществляющими деятельность в области физической 

культуры, спорта и туризма и иной организацией: 

– университетского уровня; 5 3 1 

– межуниверситетского уровня; 7 5 3 

– городского (г. Бишкек, г. 

Москва) или регионального 

уровня; 

10 7 5 

– всероссийского/ 

республиканского уровня; 

15 12 9 

– международного уровня 20 15 11 

2 Систематическое 

представление КРСУ на 

соревнования в составе 

сборных команд или 

индивидуальном зачете на 

соревнованиях разного 

уровня20 

5 

3 Выполнение нормативов ГТО 

(золотой знак) 

5 

4 Выполнение нормативных 

требований золотого значка по 

физической подготовке 

населения Кыргызской 

Республики 

5 

  

 
20 Посещение не менее 80% матчей при условии, что за семестр было не менее 5 игр. 



Приложение 1  

к Положению о Социальных выплатах от Российской Федерации  

за достижения в учебной, научно-исследовательской,  

общественной, культурно-творческой  

и спортивной деятельности обучающихся КРСУ 

 

 

         И. о. ректора КРСУ 

Д. В. Фомину-Нилову 

от студента ___ курса 

факультет ______________ 

группа_______________ 

очной формы обучения 

Иванова И. И. 

тел.: 0111 22 33 44 

 

З а я в л е н и е  

 

Прошу рассмотреть прилагаемые документы для участия в конкурсе на 

предоставление социальной выплаты от Российской Федерации за достижения 

в учебной (научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой, 

спортивной) деятельности обучающихся КРСУ. 

. 

 

Дата                                                     ___________          Иванов И. И. 

                   Подпись 

 

 


