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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 Овладение статистическими методами анализа результатов психологических исследований, необходимых 

для поиска эмпирических подтверждений собственных предположений о свойствах психических явлений, 
гипотез диссертационных исследований.

1.2 Задачи:
-  развитие представлений студентов-магистрантов об основных математических методах, используемых в 
современных психологических исследованиях;
-  совершенствование способностей студентов-магистрантов применения математических методов для 
проведения собственных экспериментальных исследований.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП
Цикл (раздел) ОПОП: Б1.0.10 
Обязательная часть

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:
2.1.1 Для успешного освоения дисциплины необходимы знания, полученные на предыдущем уровне образования 

бакалавриата и специалитета.
2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее:
2.2.1 Учебная (педагогическая) практика
2.2.2 Научно-исследовательская работа
2.2.3 Производственная практика в профильных организациях
2.2.4 Научно-исследовательская (квалификационная) практика
2.2.5 Преддипломная практика
2.2.6 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ)

ОПК-3. Способен использовать научно обоснованные подходы и валидные способы 
количественной и качественной диагностики и оценки для решения научных, 
прикладных и экспертных задач

Знать:
Уровень 1 - теорию и методы организации психологического исследования;

- качественные и количественные методы, используемые в психологических и исследованиях;
- основные отличия качественных методов от количественных, преимущества и ограничения качественных 

и количественных методов.
Уметь:

Уровень 1 - использовать качественные и количественные методы в психологическом исследовании;
- использовать различные виды наблюдения в психологическом исследовании;
- проводить тестирование в психологическом исследовании.

Владеть:
Уровень 1 - методами первичной и вторичной обработки данных, полученных в процессе исследования;

- навыками анализа и интерпретации полученных данных в процессе исследования;
- навыками использования методов математической статистики в психологических исследованиях.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 теоретические основы математических и статистических методов, применяемых для обработки результатов 
психологического эксперимента

3.2 Уметь:
3.2.1 строить математические модели научного исследования с последующим анализом и обработкой полученных 

данных;
3.2.2 использовать стандартное программное обеспечение ПК, а также пакеты прикладных программ учебного 

назначения, необходимых для решения задач математического и статистического моделирования;



3.2.3 шализировать, обобщать и оценивать результаты психолого-педагогических исследований;
3.3 }ладеть:

3.3.1 м 
I
методами статистического анализа экспериментальных данных с формулированием обоснованных выводов и 
рекомендаций по усовершенствованию анализируемых процессов;

3.3.2 швыками применения основных статистических методов психолого-педагогических исследований;
3.3.3 швыками исследования математических моделей психолого-педагогических исследований

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Код занятия Наименование разделов и тем /вид 

ятия/
Семестр Часы Компе

тен-
ции

Литерату-И
ра

нтерак-
тив

Примечание

Раздел 1. Анализ информации 
статистическими и 
вероятностными методами. 
Психологический 
эксперимент

1.1 Анализ информации 
статистическими и 
вероятностными 
методами /Лек/

1 4 ОПК-3 Л1.1
Л2.1

0 Лекция
дискуссия

1.2 Анализ информации 
статистическими и 
вероятностными 
методами /Пр/

1 8 ОПК-3 Л1.2
Л2.2

0 Фронтальный
опрос

1.3 Анализ информации 
статистическими и 
вероятностными 
методами /Ср/

1 3 ОПК-3 Л1.3
Л2.3

1 Лабораторная 
работа 1

1.4 Планирование и 
реализация психологического 
эксперимента /Лек/

1 4 ОПК-3 Л1.1 0 Лекция
дискуссия

1.5 1. Выявление различий в 
уровне исследуемого 
признака
2. Оценка сдвига значений 
исследуемого признака
3. Выявление различий в 
распределении
4. Выявление степени 
согласованности 
изменений /Пр/

1 9 ОПК-3 Л1.4
Л2.1

0 Фронтальный
опрос

1.6 Анализ изменений 
признака под влиянием 
контролируемых 
условий /Ср/

1 3 ОПК-3 Л1.2
Л2.2

1 Работа в 
малых группах 
Лабораторная 
работа 2

Раздел 2. Проблема 
статистического вывода в 
психологическом исследовании

3.1 Формулировка научной гипотезы 
/Лек/

1 4 ОПК-3 Л1.2
Л2.1

0 Лекция
дискуссия

3.2 Проверка гипотез с помощью 
статистических критериев /Пр/

1 8 ОПК-3 Л2.2 1 Коллективные
решения

творческих
задач

3.3 Проверка гипотез с помощью 
статистических критериев /Ср/

1 3 ОПК-3 Л1.3 0 Лабораторная 
работа 3

Раздел 3. Интерпретация 
результатов исследования

3.1 Оценка результатов. Анализ и 
интерпретация результатов 
исследования. /Лек/

1 4 ОПК-3 Л1.1
Л2.1

0 Лекция
дискуссия



3.2 Представление результатов 
психологических исследований/Пр/

ОПК-3 Л1.2 Работа в малых 
группах

3.3 Представление результатов 
психологических исследований/Ср/

ОПК-3 Л1.3
Л2.3

Лабораторная 
работа 4

3.4 Контактная работа 50.3 ОПК-3 Л1.3 Л2.3
3.5 Экзамен 1 31.7

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

5.1. Контрольные вопросы и задания

ВОПРОСЫ ПРОМЕЖУТОЧНОГО КОНТРОЛЯ:
ВОПРОСЫ НА УРОВЕНЬ ОБУЧЕННОСТИ «ЗНАТЬ»:
1. Данные и их разновидности.
2. Рассматриваются виды данных в статистике.
3. Определение количественных, качественных и порядковых данных.
4. Измерительные шкалы. Характеристика типов шкал, применяемых в психологии.
5. Операции с числами, возможные с каждым типом шкал измерения.
6. Ограничения в использовании различных типов шкал.
7. Пример перевода данных из одного типа шкал в другой тип измерения.
8. Генеральная совокупность и выборка. Понятие генеральной совокупности и выборки.
9. Свойства и параметры совокупности. Репрезентативность.
10. Классификация выборок по способу отбора, объему, схеме испытаний и репрезентативности.
11. Статистические гипотезы.
12. Понятие проблемы и гипотезы.
13. Принципы фальсифицируемости и верифицируемости.
14. Научная и статистическая гипотеза.
15. Нулевая и альтернативная гипотезы.
16. Статистические критерии.
17. Определение статистического критерия.
18. Параметрические и непараметрические критерии.
19. Уровни статистической значимости.
20. Ошибка первого рода.
21. Ось значимости. Мощность критериев и ошибка второго рода.
22. Представление количественных данных.
23. Различные этапы представления данных.
24. Несгруппированные ряды. Упорядоченные ряды.
25. Ранжирование данных.
26. Распределение частот.
27. Числовые характеристики распределения данных.
28. Оценка средних величин.
29. Мода, медиана и средняя арифметическая.
30. Оценка разброса данных.
31. Коэффициенты вариации.
32. Асимметрия и Эксцесс.
33. Измерение в психологии. Типы шкал.
34. Общая схема проверки статистических гипотез.
35. Ошибки первого и второго родов. Мощность критерия.
36. Параметрические и непараметрические методы проверки статистических гипотез.
37. Анализ метрических данных. Однофакторный дисперсионный анализ.
38. Корреляционный анализ данных.
39. Модели с латентными переменными.
40. Функция регрессии.
41. Модель регрессионного анализа.
42. Регрессионный и корреляционный анализ: сходство и различие.
43. Критерии согласия. М етод Колмогорова -  Смирнова.
44. Методы оценки нормальности распределения.
45. Основная модель факторного анализа.
46. Модель нелинейного факторного анализа.____________________________________________________

1 9 0

1 3 0

1



47. Алгоритм метода главных компонент.
48. Классификации моделей факторного анализа. Эксплораторный и конфирматорный факторный анализ.
ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ ОБУЧЕННОСТИ «УМЕТЬ» и «ВЛАДЕТЬ»:

Задание 1. Определить тип данных (шкалы, в которых производились измерения).
Задание 2. Проанализировать данные с целью выбраковки аномальных (сбитых или 
«выскакивающих») и восстановления пропущенных измерений.
Задание 3. Объединить в одну таблицу измерения, полученные по различным методикам, в разное 
время или в различных условиях, для совместной обработки.
Задание 4. Выявить особенности распределения частот по каждому измеренному показателю. 
Задание 5. Сгруппировать исходную информацию при большом объеме экспериментальных данных. 
При этом должны быть учтены особенности законов их распределения, которые выявлены на 
предыдущем этапе обработки.
Задание 6. Оценить параметры и числовые характеристики наблюдаемых случайных величин или 
процессов. Экспериментально проверить законы распределения экспериментальных данных.
Задание 7. Выбрать методы последующей обработки, направленной на построение и проверку 
адекватности математической модели исследуемому явлению.___________________________________

5.2. Темы курсовых работ (проектов)
Не предусмотрено

5.3. Фонд оценочных средств
1.РЕФЕРАТ 
Тематика рефератов:
1. Нормальное распределение в психологии и его свойства.
2. Стандартизация психодиагностических шкал.
3. Виды статистических критериев по Е.Сидоренко. Особенности применения статистических 
критериев для различных выборок.
4. Статистические критерии для независимых выборок.
5. Статистические критерии для зависимых выборок.
6. Графики распределения: гистограммы, полигон частот, бокс-плот.
7. Математико-статистическая обработка результатов психологического исследования с 
использованием компьютерного пакета SPSS.
8. Достоинства и недостатки различных способов графического представления данных.
9. Виды распределений. Нормальное распределение случайной величины.
10. Основные этапы статистической обработки результатов психологических исследований.
11. Понятие репрезентативности экспериментальных данных.
12. Стандартизованные данные. Основные шкалы, встречающиеся в психологических тестах.

2.КОНТРОЛБНАЯ РАБОТА 
Тематика контрольных работ:
Темы контрольных работ (А, Е, К, П, Ф, Я)
Вычислите среднее арифметическое, дисперсию и стандартное отклонение, медиану и моду.
1) 2, 5, 4, 1, 4, 3, 4, 5, 2, 3, 4, 3, 3, 3, 4, 5, 3, 5, 3, 2, 4, 3, 2, 4, 5, 4, 5, 2, 3, 4, 3, 3, 3, 4, 5, 3, 3.
2) 112, 116, 115, 120, 125, 112, 125, 122.

Темы контрольных работ (Б, Ж, Л, Р, Х)
Вычислите среднее арифметическое, дисперсию и стандартное отклонение, медиану и моду.
1) 10, 11, 19, 14, 9, 20, 7, 20, 20, 19, 9, 7, 12, 11, 4, 13, 13, 6, 12, 23, 11, 15, 16, 8, 21, 17, 18, 13, 15, 12, 
14, 10, 16, 21, 14, 23.
2) 34, 32, 33, 30, 35, 36, 34, 32, 37, 39.

Темы контрольных работ (В, З, М, С, Ц)
Вычислите среднее арифметическое, дисперсию и стандартное отклонение, медиану и моду.______



1) 19, 16, 17, 12, 15,16, 17,17, 21, 23, 18, 13, 13, 13, 19, 20, 21
2) 22, 23, 25, 26, 28, 28, 28, 29, 23, 25.

Темы контрольных работ (Г, И, Н, Т, Ч)
Вычислите среднее арифметическое, дисперсию и стандартное отклонение, медиану и моду.
1) 2, 5, 4, 1, 4, 3, 4, 5, 2, 3, 4, 3, 3, 3, 4, 5, 3, 5, 3, 2, 4, 3, 2, 4, 5, 4, 5, 2, 3, 4, 3, 3, 3, 4, 5, 3, 3.
2) 34, 25, 26, 28, 24, 20, 27, 17, 25, 27, 27, 26, 23, 27, 30, 31, 22, 27, 15, 27, 14, 23, 12, 29, 28, 20, 25,
23, 19;

Темы контрольных работ (Д, О, У, Ш, Щ, Э, Ю)
Вычислите среднее арифметическое, дисперсию и стандартное отклонение, медиану и моду.
1) 16, 9, 10, 13, 7, 10, 9, 9, 10, 13, 10, 15, 11, 14, 6, 5, 8, 7, 9, 10, 3, 14, 9, 4, 10, 6, 7, 9, 16.
2) 4, 12, 10, 9, 14, 10, 8, 7, 12, 7,13, 17, 12, 14, 15, 18, 17, 5, 7, 9, 9, 11, 19, 20, 6, 8, 13, 12, 14, 4, 13,
10, 12, 6, 5, 15.

3.ЛАБОРАТОРНАЯ РАБОТА
Тематика лабораторных работ
Темы лабораторных работ (А, Е, К, П, Ф, Я)
При переходе из младшего звена школы в пятый класс у учащихся городской и сельской школ 
психологом проведен тест на общую осведомленность. Психологом были получены следующие 
результаты:
Городская: 8, 9, 8, 9, 8, 9, 10, 8, 9, 9, 7, 7, 8, 9, 10, 10, 7, 8, 8, 10;
Сельская: 6, 6, 8, 8, 4, 5, 7, 9, 8, 9, 5, 7, 7, 4, 5, 6, 3, 4, 5.
Необходимо определить будут ли обнаружены статистически значимые различия по общей 
осведомленности между учащимися городской и сельской школами.

Темы лабораторных работ (Б, Ж, Л, Р, Х)
Перед студентом стояла задача определить, значимы ли различия по уровню ригидности между 
молодыми и пожилыми людьми. В качестве диагностического инструментария была использована 6-ая 
шкала ММР1. Выборка составила 12 испытуемых в возрасте 20 -  22 года и 10 испытуемых в возрасте 
55 -  60 лет. Проведенные эмпирические исследования дали следующие результаты.
Молодые: 48;44;52;40;53;58;41;38;47;40;51;48.
Пожилые: 50;49;64;60;54;48;59;68;55;50.

Темы лабораторных работ (В, З, М, С, Ц)
Две группы испытуемых решали техническую задачу. Показателем успешности было время решения 
задачи.
Испытуемые 1 группы получали за выполнение денежное вознаграждение, испытуемые 2 группы -  
нет. Психолога интересует вопрос: влияет ли денежное вознаграждение на успешность решения 
задачи?
Результаты получены следующие (в секундах) :
1 группа: 39, 38, 44, 6, 25, 25, 30, 43.
2 группа: 46, 8, 50, 45, 32, 41, 41, 31, 55.

Темы лабораторных работ (Г, И, Н, Т, Ч)
В исследовании принимали участие работники ТЭЦ. Группа машинистов центрального теплового 
щита управления котлами (МЦТЩУК) в возрасте от 25 -  30 лет (30 человек), имеющая стаж работы до 
года. Наряду с данной группой была создана контрольная группа, куда вошли работники такого же 
возраста (25 -  30 лет), со стажем работы от 3 до 4-х лет. Психолога интересует вопрос -  будут ли 
обнаружены статистически значимые различия по уровню социально-психологической адаптации у



работников предприятия с разным стажем работы. Психологом были получены следующие результаты 
социально-психологической адаптивности: в первой группе со стажем до года: 108, 107, 107, 101, 100, 
99, 99, 99, 98, 98, 97, 96, 91, 91, 89, 88, 85, 83, 79, 77, 73, 73, 71, 70, 66, 66, 66, 66, 62, 55. 
во второй группе -  стаж работы от 3 до 4 лет: 54, 54, 53, 53, 52, 51, 50, 50, 49, 48, 47, 46, 45, 45, 44, 43, 
42, 42, 38, 36, 33, 31, 31, 30, 29, 29, 29, 28, 28, 27.

Темы лабораторных работ (Д, О, У, Ш, Щ, Э, Ю)
Даны результаты обследования у 2-х групп испытуемых с помощью теста Айзенка.
Показатели нейротизма 1 группы: 4, 12, 10, 9, 14, 10, 8, 7, 12, 7,13, 17, 12, 14, 15, 18, 17, 5, 7, 9, 9, 11,
19, 20, 6, 8, 13, 12, 14, 4, 13, 10, 12, 6, 5, 15.
Показатели нейротизма 2 группы: 10, 11, 19, 14, 9, 20, 7, 20, 20, 19, 9, 7, 12, 11, 4, 13, 13, 6, 12, 23, 11,
15, 16, 8, 21, 17, 18, 13, 15, 12, 14, 10, 16, 21, 14, 23.
Психолога интересует вопрос -  будут ли обнаружены статистически значимые различия по уровню 
нейротизма у обеих групп.

4. ДИСКУССИЯ 
Тематика Дискуссий:
К лекционным занятиям №:

Тема 1.1
- Случайны е величины.
- Н ормальны й закон распределения.

Тема 1.4
- О сновны е виды п сихологического исследования.
- О сновны е этапы  проведения психол оги ческ ого  исследования.

Тема 3.1
- Ф ормулировка гипотезы  исследования.
- П ризнаки правильной гипотезы.

Тема 3.1
- С пособы  представления результатов корреляционного анализа.
- А нализ психол огической  структуры

5. ФРОНТАЛЬНЫЙ ОПРОС ПО ОСНОВНЫМ ТЕМАМ КУРСА 
Тема 1.2
- С татистическое н аблю дение.
- С истем атизация и представление статистических данны х.
- С татистические показатели: виды и содерж ание.
- А нализ вариационного ряда распределения.

Тема 1.5
- О боснование задачи сопоставления и сравнения.
- Q -критерий Р озенбаум а.
- U -критерий М анна-У итни.
- Н -критерий К рускала-У оллиса.
- S - критерий тен ден ц и й  Дж онкира.
- А лгоритм  принятия реш ения о вы боре критерия для сопоставлений.

6. КОЛЛЕКТИВНОЕ РЕШЕНИЕ ТВОРЧЕСКИХ ЗАДАЧ:
Тема 3.2
- О сновны е принципы  расчета критериев для проверки статистических гипотез.

7. РАБОТА В МАЛЫХ ГРУППАХ 
Тема 1.6
- М одель ф акторной системы .
- Ф акторны й анализ.
- К оэф ф ициент корреляции.
- Д исперсия (сигм а квадрат).________________________________________________________



- А нализ и зм енений  признака п од  влиянием контролируем ы х условий. 
Тема 3.2
- О бщ ее представление о б  обработке данны х.
- П ервичная статистическая обработка данны х.
- И нтерпретация и обобщ ен и е результатов исследования.
- О сновны е п одходы  к интерпретации данны х.

5.4. Перечень видов оценочных средств
Реф ерат
К онтрольная работа
Л абораторная работа
Ф ронтальны й опрос
Р абота в малы х группах
К оллективны е реш ения творческих задач
П еречень шкал оценивания по каж дом у ви ду оцен очн ы х средств в П РИ Л О Ж Е Н И И  1

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература
Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л1.1 Ермолаев - 
Томин О.Ю.

Математические методы в психологии: 
учебник для академического бакалавриата

М.:Издательство 
Юрайт, 2016

Л1.2 Высоков И.Е. МАТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ В ПСИХОЛОГИИ. 
Учебник и практикум для академического бакалавриата:
Г риф у м о  Во

М.:Издательство
Юрайт, 2018
https://biblio-
online.ru/book/9AA9539
4-DF0D-4B59-BD83-
EE4B1FEB0FC5

Л1.3 Наследов А.Д. Математические методы в психологических исследованиях. 
Анализ и интерпретация данных

СПб: Речь, 2012. -  392 с.

Л1.4 Г онина О. О. Практикум по общей и экспериментальной психологии 
[Электронный ресурс]: учебное пособие

Москва : ФЛИНТА, 
2019. —  542 с. —  
Режим доступа: 
https://e4anbook.com/bo 
ok/122591

6.1.2. Дополнительная литература
Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л2.1 Перевозкин С.Б. Методы математической статистики в научно - 
исследовательской работе психолога: учебное пособие

Новосибирск: 
Новосибирский 
государственный 
университет экономики 
и управления «НИНХ», 
2017. -  162 c.

Л2.2 Леньков, С. Л., 
Рубцова Н.Е.

Статистические методы в психологии: учебник и практикум 
для бакалавриата, специалитета и магистратуры

Москва: Издательство 
Юрайт, 2019. —  311 с.
—  (Бакалавр. 
Специалист. Магистр).
—  ISBN 978-5-534­
11061-6. —  Текст: 
электронный // 
Образовательная 
платформа Юрайт 
[сайт]. —  URL: 
https://urait.ru/bcode/444 
426

Л2.3 Носс И.Н. Качественные и количественные методы исследований в 
психологии [Элетронный ресурс]: учебник для 
бакалавриата и магистратуры

Москва : Издательство 
Юрайт, 2019. —  362 с.
—  Режим доступа: 
https://urait.ru/bcode/4262

https://biblio-online.ru/book/9AA95394-DF0D-4B59-BD83-EE4B1FEB0FC5
https://biblio-online.ru/book/9AA95394-DF0D-4B59-BD83-EE4B1FEB0FC5
https://biblio-online.ru/book/9AA95394-DF0D-4B59-BD83-EE4B1FEB0FC5
https://biblio-online.ru/book/9AA95394-DF0D-4B59-BD83-EE4B1FEB0FC5
https://e.lanbook.com/book/122591
https://e.lanbook.com/book/122591
https://urait.ru/bcode/444
https://urait.ru/bcode/426255
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6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 К онсультативная психология и психотерапия https://psyjournals.ru/
m pj/index.shtm l

Э 2 Э кспериментальная психология https://psyjournals.ru/
exp /in d ex .shtm l

Э3 П си хол ого-п едагоги ческ и е исследования https://psyjournals.ru/ 
psyedu  ru /index.shtm l

Э 4 К ультурно-историческая психология https://psyjournals.ru/
k ip/index.shtm l

Э5 С овременная зарубеж ная психология https://psyjournals.ru/
jm fp/index.shtm l

Э 6 М оделир ование и анализ данны х https://psyjournals.ru/
m ad/index.shtm l

Э 7 Э лектронно-библиотечная систем а IPR books (ЭБС  IPR books) -  
электронная библиотека по всем  отраслям знаний

http://w w w .iprbooksh
op.ru/

Э8 e-Library.ru [Электронны й ресурс]: Н аучная электронная библиотека. URL:
http://elibrary.ru/.

Э 9 Н аучная электронная библиотека «К иберЛ енинка» [Электронны й  
р есурс].

URL:
http://cyberleninka.ru//

6.3. Перечень информационных и образовательных технологий
6.3.1 Компетентностно-ориентированные образовательные технологии

6.3.1.1 Т радиционны е образовательны е технологии  -  лекции, семинары  репродуктивного типа, 
ориентированны е п реж де всего на сообщ ен и е знаний  и сп особов  действий , передаваем ы х  
обучаю щ им ся в готовом  виде и предназначенны х для воспроизводящ его усвоения и разбора  
конкретны х образцов.

6.3.1.2 И нновационны е образовательны е техн ологи и  -  занятия в интерактивной ф орме, которы е  
ф орм ирую т си стем н ое м ы ш ление и сп особн ость  генерировать и деи  при реш ении различны х  
творческих задач. К  ним  относятся электронны е тексты  лекций с презентациям и, лекции - 
ди скуссии .

6.3.1.3 И нф орм ационны е образовательны е техн ологи и  -  сам остоятельное использование  
обучаю щ им ся ком пью терной техники и интернет -ресурсов для вы полнения практических  
заданий  и сам остоятельной работы .

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и программного обеспечения
6.3.2.1 Ж урнал «В ы сш ее обр азование сегодня»: h ttp ://w w w .h etoday.or2/
6.3.2.2 П сихологический вестник- htpp://psi.w ebzone.ru  —  психологический  словарь
6.3.2.3 С ловари и энциклопедии  на А кадем ике [Электронны й ресурс] / /  А кадемик. URL: 

)://d ic .academ ic.ru .
6.3.2.4 htpp://w w w .hum anities.edu.ru—  психологический словарь
6.3.2.5 htpp://psychoanalyse.narod.ru /begriffe.htm  —  словарь психоаналитических терминов
6.3.2.6 htpp://azps.ru —  А .Я . П сихология. Н овости , объявления о тренингах и сем инарах. 

ихологический словарь. Х рестом атия. Тесты  и материалы  к ним. 
)://w w w .ru sm edserver.ru /m ed/pedagog/41.h tm l - М атериалы по общ ей , возрастной и 

дагогической  п сихологии , п сиходиагностике, объективная психология, психология  
щ иональны х отнош ений

6.3.2.7 Библиотеки психол оги ческ ой  литературы: htpp://w w w .book ap .by .ru  - библиотека  
геологической литературы  направлений

6.3.2.8 Электронная библиотека К РС У  (http://lib.krsu.edu.kg)
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7 1 У чебная аудитория для проведения уч ебн ы х занятий (лекционны е) -  уч ебн ое пом ещ ен и е 8/301

https://urait.ru/bcode/426255
https://psyjournals.ru/mpj/index.shtml
https://psyjournals.ru/mpj/index.shtml
https://psyjournals.ru/exp/index.shtml
https://psyjournals.ru/exp/index.shtml
https://psyjournals.ru/psyedu_ru/index.shtml
https://psyjournals.ru/psyedu_ru/index.shtml
https://psyjournals.ru/kip/index.shtml
https://psyjournals.ru/kip/index.shtml
https://psyjournals.ru/jmfp/index.shtml
https://psyjournals.ru/jmfp/index.shtml
https://psyjournals.ru/mad/index.shtml
https://psyjournals.ru/mad/index.shtml
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://elibrary.ru/
http://cyberleninka.ru/
http://www.hetoday.org/
http://dic.academic.ru/
http://www.rusmedserver.ru/med/pedagog/41.html
http://www.bookap.by.ru
http://lib.krsu.edu.kg


О борудование: П ерсональны е компьютеры  в количестве 20  ш тук, переносны е персональны е  
компьютеры  в количестве 8 ш тук, ком пью теризированное р абочее м есто  преподавателя, 
интерактивная доска, настенная м агнитно -  маркерная доска, м ультим едийны й проектор и  
проекционны й экран.

7.2 У чебная аудитория для проведения уч ебн ы х занятий (практические) -  уч ебн ое п ом ещ ение 8/301  
О борудование: П ерсональны е компьютеры  в количестве 20  ш тук, переносны е персональны е  
компьютеры  в количестве 8 ш тук, ком пью теризированное р абочее м есто  преподавателя, 
интерактивная доска, настенная м агнитно -  маркерная доска, м ультим едийны й проектор и  
проекционны й экран.

7.3 П ом ещ ение для сам остоятельной работы  обучаю щ ихся  - уч ебн ое пом ещ ен и е 8 /4 2 6  
О борудование: персональны е компьютеры , подклю ченны е к сети "И нтернет”, с обесп еч ен и ем  
тупа  в электронную  и н ф орм ационно-обр азовательную  ср ед у  и ЭБС.

7.4 7 2 0 0 0 0  Кыргызская Республика, 
г. Бишкек, пр. Ч уй 44, корпус №  8.
Технический паспорт единицы  н едвиж им ости  от 1 5 .0 2 .2 0 11г

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Технологическая карта дисциплины в ПРИЛОЖЕНИИ 2.

МОДУЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ВКЛЮЧАЕТ:

1. Т екущ ий контроль: усв оен и е уч ебн ого  материала на аудиторны х занятиях: лекциях, практических  
занятия и вы полнение

сам остоятельной работы  студента.

2. Р убеж ны й контроль -  проверка полноты  знаний и ум ен и й  по материалам контрольны х точек.

3. П ром еж уточны й контроль -  зачет (заверш енная задокум ентированная часть уч ебн ой  дисциплины ).

Для вы полнения контрольны х мероприятий реком ендуется  использовать: Н осс  И .Н . 
Э кспериментальная психология [Электронны й р есу р с]: уч ебник  и практикум для вузов Москва: 
И здательство Ю райт, 2020 . —  321 с. —  Реж им  доступа: https://urait.ru /bcode/450565

МЕРОПРИЯТИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ:

В течении сем естра преподаватель дисциплины  осущ ествляет контроль на осн ове п осещ аем ости  
занятий и вы полнения видов работ, предусм отренны х РП Д . Результаты  работы  на лекционны х, 
практических и СРС в совокупности  с результатами вы полнения контрольны х точек  представляю т  
со б о й  р ейтинг студен та по двум  контрольны м точкам за  сем естр. П олученны е студен там и  баллы и  
рассчитанны е рейтинги заносятся в ж урнал и электронную  базу  данны х, являются основой  для  
разработки индивидуальны х образовательны х марш рутов (индивидуальная сам остоятельная работа  
студентов , консультации преподавателя, отработка задол ж ен н остей  и т .д.).

О тработка пропущ енны х занятий обязательна. С тудент, пропустивш ий лекцию  или практическое  
занятие по уваж ительной причине, допускается к отработке, в течении д в ух  недель со  дня пропуска  
занятия, в дн и  деж урства преподавателя. О тработка проводится в ф орм е собеседов ан и я  по тем е

https://urait.ru/bcode/450565


занятия, с предоставлением конспекта пропущенного занятия, написанного «от руки». Студент, не 
отработавший пропуск в установленные сроки, допускается к очередным занятиям только при наличии 
разрешения зав. кафедрой психологии. Для студентов, пропустивших занятия из-за длительной 
болезни, отработка должна проводиться после разрешения деканата по индивидуальному графику, 
согласованному с кафедрой психологии. За каждое пропущенное и не отработанное занятие снимается 
-  0,2 баллов. Студентам, проявляющим активность на практическом занятиях по текущему контролю 
общий балл может быть увеличен на 10 %.

ПРОРАБОТКА ЛЕКЦИОННОГО МАТЕРИАЛА.

На учебной лекции студентам предоставляется возможность самостоятельной работы, которая 
выражается в ведении конспекта в целях последующего повторения содержания лекции. При этом в 
конспекте следует отражать озвученный преподавателем план лекции, ее цель и задачи. 
Конспектировать следует логически связанные части лекции, выделяя ее основные разделы. Не следует 
писать слишком длинные предложения, полные фразы -  можно излагать услышанное своими словами. 
Следует в конспекте оставлять место для дополнений и изменений. При конспектировании лекции 
следует выделять важную информацию отступами, цветом, подчеркиванием, маркированием и 
другими приемами.
Алгоритм подготовки студента к лекции.
Если преподаватель ссылается в ходе лекции на определенные источники литературы, студент при 
повторении содержания
лекции должен ознакомиться с рекомендуемой литературой.
До лекции
- прочитать учебник по теме предстоящей лекции;
- выделить для себя ключевые проблемы и зафиксировать их;
- записать основные категории (понятия), которые будут рассматриваться в лекции 
Во время лекции
- правильно записать номер, название темы, план, рекомендованную литературу, актуальность проблем 
и цели лекции;
- быть внимательным, полностью сосредоточиться на совместную работу с преподавателем, понять 
структуру излагаемого
вопроса, уяснить основные положения, их доказательство и записать их;
- при цитировании преподавателем источников записать начальные слова цитаты, оставить 
необходимое место для ее
последующего дописывания, зафиксировать источник цитирования (автора, названия, станицу);
- стремиться записать в конспекте только узловые вопросы и оставить место (не менее 1/3 ширины 
страницы) для работы над
ними в процессе подготовки к практическим занятиям и зачету;
- работая на лекции, использовать общепринятые сокращения или же собственные, схематическое 
изложение материала.
После лекции
Проработать, понять, выучить лекционный материал.
- уточнить ее содержание и наметить план дальнейшей работы над темой;
- определить основные понятия, рассмотренные на лекции и записать в словарь их определение.

Л ЕКЦ И Я- ДИСКУССИЯ



Э то свободн ы й  обм ен  м нениям и в х о д е  излож ения лекционного материала. П реподаватель  

активизирует участие в обсуж д ен и и  отдельны м и вопросам и, сопоставляет м еж д у  со б о й  различны е  

мнения и тем  самы м развивает ди ск усси ю , стремясь направить ее в н уж н ое русло.

ДИСКУССИЯ:

—  о б су ж д ен и е сп ор н ого  вопроса, проблемы ; р азновидность спора, направленного на дости ж ен и е  
истины  и испол ьзую щ его только корректны е приёмы  ведения спора. В аж ной  характеристикой  
ди ск усси и , отличаю щ ей её от др уги х  видов спора, является аргум ентированность. О бсуж дая  сп ор н ую  
(ди ск усси он н ую ) п робл ем у, каждая сторона, оппонируя м н ению  собеседн и к а , аргум ентирует свою  
п озицию . П од  ди ск усси ей  такж е м ож ет подразум еваться п убличное о б су ж д ен и е  каких-либо проблем , 
спорны х вопросов на собрании, в печати, в беседе . О тличительной чертой ди ск усси и  вы ступает  
отсутствие тезиса, но наличие в качестве объ еди няю щ его начала темы. К  дискуссиям , организуем ы м , 
например, на научны х конф еренциях, нельзя предъявлять тех  ж е требований, что и к спорам , 
организую щ им  началом которы х является тези с. Д искуссия часто рассм атривается как м етод, 
активизирую щ ий п р оц есс обучения, изучения сл ож н ой  темы, теоретической проблемы .

ПОДГОТОВКА К ТЕКУЩЕМУ ПРАКТИЧЕСКОМУ ЗАНЯТИЮ.

П ри подготовке к сем инару сам остоятельную  р аботу  студен т  д ол ж ен  построить по сл едую щ ем у  
алгоритму.
Д ом а
1. изучить план сем инарского занятия, содерж ан и е изучаем ой  темы  в уч ебн ой  програм м е по  
дисц и п л и н е, объем  и содерж ан и е реком ен дован н ой  литературы;
2. изучить материал, законспектированны х по тем е сем инара лекций, доработав их, и соответствую щ их  
глав учебников, и учебн ы х пособий;
3. законспектировать н еобходи м ое содер ж ан и е реком ен дован н ой  литературы;
4. ответить на контрольны е вопросы , пом ещ енны е в данном  п особи и  по изучаем ой  сем инарской теме;
5. выписать в словарь оп редел ен и е категорий, рассм отренны х в лекциях и изучаем ы х на данном  
семинаре;
6. подготовить план-конспект вы ступления на сем инаре.
В  содер ж ан и е план -  конспекта вы ступления дол ж н о входить:
- актуальность проблем ы , изм енен и е взглядов на н ее в истории вопроса;
- рассм отрение проблем ы  в курсе п редм ета (теория вопроса);
- значение рассм атриваем ой проблем ы  для совр ем енности , для своей  специальности  (практическая  
ценность вопроса).
Н а сем инар
1. внимательно выслуш ать вступительное слово преподавателя, тщ ательно продум ать вопросы , на  
которы е он  обратил внимание;
2. следить за  докладом , научны ми сообщ ениям и, вы ступлениям и на сем инаре, анализировать и х  
н ауч но-теор етическое содер ж ан и е и м етодическую  стор ону, быть в готовности  сделать разбор  
вы ступлений, дополнить их;
3. в своем  вы ступлении не стремиться излагать содер ж ан и е всего вопроса  семинара, а брать его  
отдельную  проблем у; излагать материал свободн о , придерж иваясь плана конспекта, а не зачитывать  
текст вы ступления; делать н еобходи м ы е обобщ ен и я  и выводы; использовать законспектированны е  
тексты, дополн и тел ьн ую  литературу, наглядны е пособия.
4. В  вы ступлении н еобход и м о  высказать свое м нение по сообщ ен и ям  св ои х  коллег, дать им  оценку.



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РАБОТЕ С ЛИТЕРАТУРОЙ

Теоретический материал курса становится более понятным, когда дополнительно к прослушиванию 
лекции и изучению конспекта, изучаются и книги. Легче освоить курс, придерживаясь одного учебника 
и конспекта. Рекомендуется, кроме «заучивания» материала, добиться состояния понимания изучаемой 
темы дисциплины. С этой целью рекомендуется после изучения очередного раздела выполнить 
несколько простых упражнений на данную тему. Кроме того, очень полезно мысленно задать себе 
следующие вопросы (и попробовать ответить на них): о чем этот раздел? какие новые понятия введены, 
каков их смысл? что даст это на практике?

. КОЛЛЕКТИВНЫЕ РЕШЕНИЯ ТВОРЧЕСКИХ ЗАДАЧ

Под творческими заданиями понимаются такие учебные задания, которые требуют от обучающихся не 
простого воспроизводства информации, а творчества, поскольку задания содержат больший или 
меньший элемент неизвестности и имеют, как правило, несколько подходов. Для решения 
нестандартных задач отлично подходит метод мозгового штурма.
Под творческими заданиями понимаются такие учебные задания, которые требуют от обучающихся не 
простого воспроизводства информации, а творчества, поскольку задания содержат больший или 
меньший элемент неизвестности и имеют, как правило, несколько подходов. Цель: найти свое 
собственное «правильное» решение, основанное на своем персональном опыте и опыте своего коллеги. 
Методика проведения: Организационный этап. Подбор творческого задания, отвечающего следующим 
критериям: - не имеет однозначного и односложного ответа или решения; - является практическим и 
полезным для студентов; - связано с жизнью студентов; - вызывает интерес у студентов; - максимально 
служит целям обучения.
Если обучающиеся не привыкли работать творчески, то следует постепенно вводить сначала простые 
упражнения, а затем все более сложные задания. Группа студентов делится на несколько малых групп. 
Количество групп определяется числом творческих заданий, которые будут обсуждаться в процессе 
занятия. Малые группы формируются либо по желанию студентов, либо по родственной тематике для 
обсуждения. Малые группы занимают определенное пространство, удобное для обсуждения на уровне 
группы. В группе определяются спикер, оппоненты, эксперты. Спикер занимает лидирующую 
позицию, организует обсуждение на уровне группы, формулирует общее мнение малой группы. 
Оппонент внимательно слушает предлагаемые позиции во время дискуссии и формулирует вопросы по 
предлагаемой информации. Эксперт формирует оценочное суждение по предлагаемой позиции своей 
малой группы и сравнивает с предлагаемыми позициями других групп. Подготовительный этап. 
Каждая малая группа обсуждает творческое задание в течение отведенного времени. Задача данного 
этапа -  сформулировать групповую позицию по творческому заданию. Основной этап -  проведение 
обсуждения творческого задания заслушиваются суждения, предлагаемые каждой малой группой по 
творческому заданию. После каждого суждения оппоненты задают вопросы, выслушиваются ответы 
авторов предлагаемых позиций. В завершении формулируется общее мнение, выражающее совместную 
позицию по творческому заданию. Этап рефлексии -  подведения итогов Эксперты предлагают 
оценочные суждения по высказанным путям решения предлагаемых творческих заданий осуществляют 
сравнительный анализ предложенного пути решения с решениями других малых групп. Преподаватель 
дает оценочное суждение к работе малых групп, по решению творческих заданий, и эффективности 
предложенных путей решения.

РАБОТА В МАЛЫХ ГРУППАХ



Р абота в малы х группах —  это  одн а  из сам ы х популярны х стратегий интерактивного обучения, 
неотъем лем ая часть м н оги х интерактивны х м етодов , например таких, как дебаты , тренинг, творческие  
задания, общ ественны е слуш ания, почти все виды игр и имитаций, судебн ы й  процесс и др.
П арная и групповая работа реализуется как в систем е аудиторны х занятий (лекции, практические и  
сем инарские занятия), так и в условиях сам остоятельной подготовки студентов. Э то м ож ет  
происходить ср азу  ж е  п осл е излож ения нового материала, в начале п осл едую щ его , вм есто опроса, на  
практическом занятии, или м ож ет быть частью  обобщ аю щ его  итогового занятия.
Занятия в малы х группах позволяю т студентам  приобрести  навыки сотрудничества и другие важны е 
м еж личностны е навыки. К ром е того, эти  занятия пом огаю т студентам  научиться разреш ать  
возникаю щ ие м еж ду  ним и разногласия. В  уч ебн ы х группах, как правило, не м ного студентов , которы е 
у ж е обл адаю т хор ош о развиты ми групповы м и навыками. П оэтом у такие навыки т р ебую т  тщ ательного  
обучения и длительной практики.
П ри групповом  проекте студенты  сам остоятельно и зуч аю т вопросы  уч ебн ой  темы, реш аю т  
практические задачи или проблем ы , л ибо осущ ествляю т какой-то проект с целью  подготовки защ иты  
группового вы ступления (устны й отчет, рисунок, схем а, м одель, презентация).
К оличество участников в группе м ож ет быть различны м от 2 -6  человек. П ри работе в группах, 
маленькие группы  более эф ф ективны , поскольку бы стрее поддаю тся  организации, бы стрее работаю т и  
предоставляю т каж дом у студен ту  больш е возм ож н остей  внести в р аботу  свой  вклад.

ЛАБОРАТОРНАЯ РАБОТА

В едущ ей  целью  лабораторны х р абот  является эксперим ентальное подтверж ден и е и проверка  
оп редел ен н ы х теоретических полож ен и й  (законом ерностей , зависим остей). Л абораторны е работы  
м огут носить репродуктивны й, частично-поисковы й и поисковы й характер. Работы , носящ ие  
репродуктивны й характер, отличаю тся тем , что при и х  п р оведен и и  студенты  пользую тся подробны м и  
инструкциям и, в которы х указаны  цель работы , инструм ентарий, порядок вы полнения работы . Формы  
организации студентов на лабораторны х: фронтальная, групповая и индивидуальная. П ри фронтальной  
ф орм е организации занятий все студенты  вы полняю т одн оврем ен н о о д н у  и ту  ж е работу. П ри  
групповой ф орм е организации занятий одн а  и та ж е р абота вы полняется п одгруппам и по 2 - 5 человек. 
П ри индивидуальной ф орм е организации занятий кажды й студен т  вы полняет индивидуальное задание.

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТА

1. Советы п о  планированию  и организации врем ени, н еобход и м ого  для изучения дисциплины . 
Р еком ендуется  сл едую щ и м  образом  организовать время, н ео б х о д и м о е для изучения дисциплины : 
И зучен и е конспекта лекции в тот ж е день, после лекции -  10-15 минут. И зучен и е конспекта лекции за  
день пер ед  сл едую щ ей  лекцией -  10-15 минут. И зучен и е теор етического м атериала по уч ебн и к у и 
конспекту -  1 час в неделю . П одготовка к практическому занятию  -  2 час.
В сего  в н едел ю  -  3 часа 30 минут.
2. О писание последовательности  действий  студента
Для поним ания материала и качественного его усвоения р еком ендуется  такая последовательность  
действий:

-  П осле прослуш ивания лекции и окончания уч ебн ы х занятий, при подготовке к занятиям сл едую щ его  
дня, н уж н о сначала просм отреть и обдум ать текст лекции, прослуш анной сегодня (10  -15 минут).

-  П ри подготовке к лекции сл едую щ его  дня, н уж н о просм отреть тек ст  преды дущ ей  лекции, подум ать о 
том, какая м ож ет быть тем а сл едую щ ей  лекции (10-15  минут).

-  В  течение н едел и  выбрать время (1-час) для работы  с р ек ом ен дуем ой  литературой в библиотеке.
-  П ри подготовке к практическим занятиям сл едую щ его  дня, н ео б х о д и м о  сначала прочитать основны е  

понятия и подходы  по тем е дом аш н его задания. П ри вы полнении упраж нения или  задания нуж но



сначала понять, что требуется  в задании, какой теоретический материал н уж н о использовать, наметить  
план вы полнения задания.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА В ИНТЕРНЕТЕ

А лгоритм  сам остоятельной работы  в интернете. В  рамках изучения уч ебн ы х ди сц и п л и н  
н ео б х о д и м о  использовать передовы е инф орм ационны е техн ологи и  - ком пью терную  технику, 
электронны е базы  данны х, И нтернет. П ри использовании интернет - р есур сов  студентам  сл едует  
учитывать сл едую щ и е реком ендации: н еобход и м о  критически относиться к инф орм ации; сл едует  
научиться обрабаты вать больш ие объем ы  инф орм ации, представленны е в источниках, уметь видеть  
сильны е и слабы е стороны , выделять из представленного материала наи более сущ ествен н ую  часть; 
н ео б х о д и м о  избегать плагиата! (плагиат —  присвоение п лодов  ч уж ого творчества: опубликование  
ч уж и х  прои зведен и й  п од  своим  и м енем  б ез  указания источника или использование б ез  п реобр азую щ и х  
творческих изм енений , внесенны х заим ствователем ). П оэтом у, если  текст источника остается б ез  
изм енения, не забы вайте сделать ссы лки на автора работы .

ФРОНТАЛЬНЫЙ ОПРОС

У стны й оп рос —  наиболее распространенны й м етод контроля знаний студентов. П ри устн ом  контроле  
устанавливается н еп осредственны й контакт м еж ду  преподавателем  и студен том , в п роц ессе которого  
преподаватель получает ш ирокие в озм ож н ости  для изучения индивидуальны х особен н остей  усвоен и я  
студентам и уч ебн ого  материала. У стны й оп рос тр ебует  от преподавателя больш ой предварительной  
подготовки: тщ ательного отбора содерж ания, всесторон н его  продум ы вания вопросов, задач и  
прим еров, которы е б у д у т  предлож ены , путей  активизации деятельности  в сех  студентов  группы  в 
п роц ессе проверки, создания на занятии дел овой  и добр ож ел ательн ой  обстановки.
Различаю т фронтальны й, индивидуальны й и ком бинированны й опрос.

МЕРОПРИЯТИЯ РУБЕЖНОГО КОНТРОЛЯ:

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО НАПИСАНИЮ РЕФЕРАТА
1.Тема реф ерата вы бирается в соответствии с В аш им и интересам и и не обязательно дол ж н а  
соответствовать п риведенном у н иж е п рим ерном у перечню . В аж но, чтобы  в реферате: во-первы х, 
бы ли освещ ены  как естественнонаучны е, так и социальны е стороны  проблемы ; а во-вторы х, 
представлены  как общ етеоретические полож ения, так и конкретны е примеры . О собен н о  
приветствуется использование собствен н ы х прим еров из окруж аю щ ей В ас ж и зни2.Р еф ерат дол ж ен  
основы ваться на проработке нескольких дополнительны х к основной  литературе источников. Как  
правило, это  специальны е м онограф ии или статьи. В о  м н оги х р еги он ах регулярно издаю тся Доклады  
о состоян и и  окруж аю щ ей среды . Реком ендуется использовать такж е в качестве дополнительной  
литературы  научно-популярны е журналы: "Природа", "Наука и жизнь", "Химия и жизнь", "Энергия" 
и др , а такж е газеты , специализирую щ иеся на прир одоохр анн ой  тематике.
3 . П лан реф ерата дол ж ен  быть авторским. В  нем  проявляется п о д х о д  автора, его м нение, анализ 
проблемы .
4 . В се  приводим ы е в реф ерате факты и заим ствованны е соображ ения долж ны  сопровож даться  
ссы лками на источник инф орм ации. Н апример: ... Н ас заинтересовало сн и ж ен и е рож даем ости , 
зарегистрированное в п осл едн ее время в Р оссии
(Н аселение Р осси и , 2008 )... или ... У становлено, что в крупны х городах, таких как М осква, уровень  
загрязнения воздуха в некоторы е часы м ож ет  превыш ать предельно доп усти м ы е концентрации в 10 
и более раз (Л ихачева, С мирнова, 20 0 6 ) ... 5 .Н едоп усти м о п росто ском поновать реф ерат из кусков  
заим ствованного текста. В се цитаты долж ны  быть представлены  в кавычках с указанием  в скобках  
источника и страницы , например: "П роанализировав и сторию  человечества за  2 4 0 0  лет,



А .Л .Ч иж евский  установил связь м еж ду  циклами исторических собы тий и сол нечной  активностью , 
причем  равны они  в
средн ем , 11 годам." (Л упачев, 1995, с .39 ). О тсутствие кавычек и ссы лок означает плагиат и, в 
соответствии  с установивш ейся научной этикой, считается грубы м  наруш ением  авторских прав. 
6.Реф ерат оф орм ляется в виде текста на листах стандартного ф орм ата (А - 4). Н ачинается с титульного  
листа, в котором
указы вается название вуза, уч ебн ой  дисциплины , тем а реф ерата, фамилия и инициалы  студента, 
ном ер академ ической группы  или название кафедры , год  и географ ическое м есто  м естон ахож ден и я  
вуза. Затем сл едует  оглавление с указанием  страниц
разделов. Сам текст реф ерата ж елательно подразделить на разделы: главы, подглавы  и озаглавить их. 
П риветствуется использование в реф ерате количественны х данны х и иллю страций (графики, 
таблицы , диаграммы , рисунки).
7.Заверш аю т реф ерат разделы  "Заключение" и "Список использованной литературы". В  заклю чении  
представлены  основны е выводы, ясно сф орм улированны е в тезисной  ф орм е и, обы чно, 
пронум ерованны е.
8.С писок литературы  дол ж ен  быть составлен в полном  соответствие с действую щ им  стандартом  
(правилами), включая о со б у ю  расстановку знаков препинания. Для этого  достаточ н о использовать в 
качестве прим ера л ю бую  книгу и здан н ую
крупны ми научны ми издательствами: "Наука", "Прогресс", "Мир", "И здательство МГУ" и др. Или  
приведенны й выше список  литературы . В  общ ем  случае н аи бол ее часто используем ы й в наш ей  
стране порядок библиограф ических ссылок,
А втор И .О . Н азвание книги. М есто  издания: И здательство, Г од издания. О бщ ее числ о страниц в 
книге. А втор И .О . Н азвание статьи //  Н азвание ж урнала. Г од издания. Т ом  . №  . Страницы  от до
А втор И .О . Н азвание статьи /  Н азвание сборника. М есто  издания: И здательство, Г од издания. 
Страницы от д о  .

КОНТРОЛЬНАЯ РАБОТА

К онтрольная работа -  часть обучаю щ его п роцесса, которая является ф орм ой проверки знаний  
учащ егося. Виды  контрольны х работ: аудиторны е и дом аш ние; экзам енационны е и текущ ие. Варианты  
заданий: Р еш ение задач; Н аписание реф ерата; Ответ на вопросы; Тест; С оставление таблиц; Чертёж; 
В ы полнение упраж нений; Р исование графиков. Контрольная р абота м ож ет включать в себя  как одн о  
задание, так и ком бинацию  из нескольких вариантов.
Цели контрольной работы:

^  углубить, систем атизировать и закрепить теоретические знания студентов;
^  проверить степень усвоения одн ой  темы  или вопроса;
^  выработать у  студен та ум ения и навыки поиска и отбора н еоб х о д и м о й  литературы , 

сам остоятельной обработки, обобщ ен и я  и краткого, систем атизированного  
излож ения материала.

Структура контрольной работы
^  Титульный лист.
^  Оглавление (содержание), вклю чаю щ ее: введение, название разделов (при  

н еобходи м ости  подраздел ов), заклю чение, сп и сок  использованны х источников с 
указанием  страниц.

^  Введение.
^  Текст контрольной работы .
^  Список использованной литературы.
^  Приложения (если они  имею тся).

Методика выполнения контрольной работы
В ы полнение контрольной работы  представляет со б о й  оп р едел ен н ую  последовательность логически  
связанны х действий , наруш ение которой сущ ествен н о сниж ает результативность работы.



Основные этапы выполнения контрольной работы
^  Уяснение содержания темы и целевых установок. Н а основе этого  м ож н о наметить главные 

вопросы , п одлеж ащ ие р ассм отрению , и и х  краткое содерж ание.
^  Составление календарного плана, которы й предусматривает: сроки п одбор а  и изучения  

литературы , составление плана контрольной работы , написание каж дого раздел а темы, 
редактирование, оф орм ление, изготовление схем , предоставление работы , дор аботк у контрольной  
работы  в целях устранения отм еченны х недостатков и окончательное оф орм ление.

^  Подбор литературы по теме. П ри п одбор е литературы  ц ел есообр азн о  руководствоваться  
сл едую щ и м и  критериями:

• полнота охвата материала по теме. Н е сл едует  ограничиваться одн и м  или двум я источниками, 
поскольку полноценная контрольная работа долж н а отражать не только ш ирокий круг фактов, но и  
различны е (порой противополож ны е) мнения по том у или и н ом у вопросу;

• научный уровень издания. П ри вы боре литературы  сл едует  отдавать предпочтение научны м  
изданиям  или учебны м  п особиям  для вузов и избегать обращ ения к популярны м и научно - 
популярны м брош ю рам  (указание на тип издания содерж ится в аннотации);

• новизна материала. Как правило, при наличии вы бора сл едует  использовать более п оздн и е по  
врем ени издания, поскольку они, с одн ой

стороны , содерж ат предш ествую щ ий опы т изучения проблем ы , с др угой  бол ее соврем енны е оценки
исторических собы тий  и т. д.

ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ КОНТРОЛЬ:

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОДГОТОВКЕ К ЭКЗАМЕНУ
Г отовясь к экзам ену, студен т  не дол ж ен  стремиться к том у, чтобы  наизусть запом нить весь учебник. 

М атериал он  дол ж ен  повторять по вопросам , используя сл едую щ и й  алгоритм: прочтение вопроса  -  
запом инание -  краткая запись того, что запом нилось -  проверка себя  по учебнику.

О собое вним ание н уж н о обратить на заголовки и подзаголовки глав и разделов учебника, на  
правила и вы деленны й текст. С ледует проверить себя  на правильность основны х ф актов. П осле этого  
н уж н о внимательно и м едл енно прочитать учебны й материал, выделяя главные моменты  -  это  б уд ут  
опорны е пункты ответа. П ри подготовке, такж е рек ом ен дуется  структурировать материал, составляя  
планы, блок-схем ы  на бум аге. П ланы  полезны  ещ е и п отом у, что и х  м ож н о использовать при  
повторении материала.

В  конце каж дого дня подготовки, студен т  дол ж ен  проверить, как он  усвоил материал. Для этого  
м ож н о вновь кратко написать план ответов на вопросы , которы е бы ли проработаны  за  день. О дин день, 
из отводим ы х на подготовку, сл едует  оставить на повторение вопросов. П ри этом  нуж но, просматривая  
вопросы , постараться м ы сленно дать на н и х  ответы.

Если при прочтении вопроса студен т  м ож ет воспроизвести  осн овн ое содерж ан и е учебн ы х  
материалов и чувствует себя  сп особн ы м  выполнить соответствую щ ие задания по тем е, то он  м ож ет  
переходить к сл едую щ ем у вопросу. Е сли ж е возникаю т трудности  воспроизведения инф орм ации, 
сл едует  вновь обратиться к источникам: конспектам лекций, учебникам  и прочим  материалам. 
Р еком ендуется  такое повторение осущ ествлять д о  тр ех  раз.

Таким образом , подготовка студентов  к п р ом еж уточн ом у контролю  позволяет систем атизировать  
полученны е знания и умения.



ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ ПО ВСЕМ ВИДАМ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Текущий контроль
ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ ФРОНТАЛЬНОГО ОПРОСА

При оценке устных ответов учитываются следующие критерии:
1. Знание основны х п роцессов  изучаем ой  п редм етной  области , гл убина и полнота раскрытия  

вопроса.
2. В л аден и е терм инологическим  аппаратом и использование его при ответе.
3. У м ен и е объяснить сущ ность явлений, собы тий, п роцессов , делать выводы и обобщ ения, давать  

аргум ентированны е ответы.
4. В л аден и е м онологической  речью , логичность и последовательность ответа, ум ен и е отвечать на  

поставленны е вопросы , выражать свое м н ение по о бсуж даем ой  проблем е.

Отметкой (85-100 %) оценивается ответ, который показывает:
✓  отличное знание сущ ности , видов, структуры научны х и сследований , м етодики организации  

и проведения научного исследования;
✓  отличное знание п си хол огических и этических аспектов исследовательской деятельности, 

особен н ост ей  и эф ф ектов взаим одействия исследователя и испы туем ого;
✓  отличное знание теоретических основ обоснования гипотез и постановки задач 

исследования в определенной области психологии.
Отметкой (75-84 %) оценивается ответ, обнаруживающий:

✓  Знание с незначительны м и ош ибкам и сущ ности , видов, структуры научны х исследований, 
м етодики организации и проведения научного исследования;

✓  Знание с незначительны м и ош ибкам и психол оги ческ и х и этических аспектов  
исследовательской деятельности , Знание с незначительны м и ош ибкам и особен н ост ей  и 
эф ф ектов взаим одействия исследователя и испы туем ого;

✓  знание с незначительными ошибками теоретических основ обоснования гипотез и 
постановки задач исследования в определенной области психологии.

Отметкой (60-74 %) оценивается ответ, свидетельствующий в основном о недостаточно
свободном владении:

✓  знанием  сущ ности , видов, структуры научны х и сследований , м етодики организации и  
проведения научного исследования;

✓  знанием  психол оги ческ и х и этических аспектов исследовательской деятельности , 
особен н ост ей  и эф ф ектов взаим одействия исследователя и испы туем ого;

✓  знанием  теор етических основ обоснования гипотез и постановки задач исследования в 
оп р едел ен н ой  области  психологии;

✓  допускается несколько ошибок в содержании ответа.
Отметкой (40-59 %) оценивается ответ, обнаруживающий незнание:

✓  сущ ности , видов, структуры научны х и сследований , м етодики организации и проведения  
научного исследования;

✓  психол оги ческ и х и этических аспектов исследовательской  деятельности , особен н остей  и 
эф ф ектов взаим одействия исследователя и испы туем ого;

✓  теор етических основ  обосн ован и я гипотез и постановки задач исследования в определ ен н ой  
области  психологии;

✓  отмечаются серьезные ошибки в содержании ответа.
Отметкой (0 %) оценивается ответ, при котором студент демонстрирует непонимание
проблемы или нет ответа.



ШКАЛА ОЦЕНИВАЯ КОЛЛЕКТИВНЫХ ЗАДАНИЙ

В программе предлагаются практические задания. Это задания на отработку алгоритма анализа 
проблем. Задание следует проанализировать по следующему плану:
1.Какие существуют общенаучные методы исследования.
2.Определение методов исследования.
3.Классификация методов исследования.
4.Основные этапы работы по указанным методам исследования

№ НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ Оценивание (в%)

ФОРМА (10%)
1 правильность оформления материала 0-5
2 указан использованный источник информации 0-5

СОДЕРЖЕСАНИЕ (80%)
3 соответствие представленной информации заданной теме 0-10
4 содержание задания носит проблемный характер 0-15
5 выполнение задания правильное, демонстрирует применение 

действие по заданному алгоритму
0-40

6 выполнение задания правильное, демонстрирует применение 
действий эвристического характера

0-60

7 выполнение задания правильное, демонстрирует применение 
творческого, оригинального подхода

0-80

СВОЕВРЕМЕННАЯ СДАЧА (10%)
8 | работа представлен на контроль в срок 0-10

ВСЕГО БАЛЛОВ СУММА
БАЛЛОВ

ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ АНАЛИТИЧЕСКИХ И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ

При оценке ответов на проверку уровня обученности УМЕТЬ и ВЛАДЕТЬ учитываются 
следующие критерии (ситуационные задания):

Отметкой (8-10 баллов) оценивается ответ, при котором студент ставит постановку проблемы в 
ситуационном задании собственными словами; оценивает альтернативные решения проблемы; 
профессионально проектирует и организовывает научное исследование на основе комплексного 
подхода к решению проблем профессиональной деятельности; владеет современными технологиями 
проектирования и организации научного исследования на основе комплексного подхода к решению 
проблем профессиональной деятельности; умеет обосновывать гипотезы и ставить задачи 
исследования в определенной области психологии.

Демонстрирует полное понимание проблемы. Все задания выполнены.
Отметкой (4-7 баллов) оценивается ответ, при котором студент ставит постановку проблемы в 

ситуационном задании собственными словами; но не приводит альтернативные решения проблемы; 
умеет идентифицировать основные проблемы, обусловленные использованием современных 
технологий проектирования при проведении научного исследования, но до конца не оценивает риск 
реализации; имеет представление о правилах постановки цели, гипотезы и задач исследования в 
определенной области психологии, но полностью не учитывает переменные, исследуемые методиками, 
в их реализации.



Демонстрирует значительное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых к заданию выполнены.

Отметкой (1-3 балла) оценивается ответ, при котором студент ставит постановку проблемы в 
ситуационном задании собственными словами; слабо идентифицирует осуществление скрининговых 
обследований с целью оценки психического развития клиента; низкая готовность к обоснованию 
гипотез и постановке задач исследования в определенной области психологии.

Демонстрирует совсем небольшое понимание проблемы. Многие требования, 
предъявляемые к заданию, не выполнены.

Отметкой (0 баллов) оценивается ответ, при котором студент демонстрирует непонимание 
проблемы или нет ответа и даже не было попытки выполнить задание.

ШКАЛЫ ОЦЕНИВАЯ ДОКЛАДА

№ Наименование показателя Оценивание (%)
ФОРМА (15%)

1. наличие элементов наглядности 0-5
2. правильность оформления материала 0-5
3. указан использованный источник информации 0-5

СОДЕРЖАНИЕ (35%)
4. соответствие представленной информации заданной теме 0-10
5. глубокой проработки материала 0-15
6. грамотность и полнота, использования источников 0-10

ДОКЛАД (40%)
7. свободное владение материалом сообщения или доклада 0-10
8. правильность и точность речи во время защиты 0-10
9. умение держаться перед аудиторией 0-10
10. качество ответов на, вопросы 0-10

СВОЕВРЕМЕННАЯ СДАЧА (10%)
11. работа представлен на контроль в срок 0-5
12. выполнение регламента, времени 0-5

Всего баллов___________________________________________________________ ___Сумма баллов___

РУБЕЖНЫЙ КОНТРОЛЬ:

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕФЕРАТА:

Оценка 5 (85 -  100%) -  ставится, если выполнены все требования к написанию и защите реферата: 
обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения 
на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, 
тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны 
правильные ответы на дополнительные вопросы.
Оценка 4 (75 -  84%) -  основные требования к реферату и его защите выполнены, но при этом 
допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; отсутствует 
логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём реферата; имеются упущения в 
оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны неполные ответы.
Оценка 3 (60 -  74%) -  имеются существенные отступления от требований к реферированию. В 
частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в содержании реферата 
или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод.
Оценка 2 (менее 60%) -  тема реферата не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание 
проблемы либо реферат студентом не представлен.



КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНТРОЛЬНОЙ:

Оценка «отлично» (85 — 100%) выставляется при усл овии , что студен т  полностью  вы полнил задание  

контрольной и проявил отличные знания уч ебн ого  материала. П ри этом  работа оф орм лена в 

соответствии  с требованиям и и ГО С Т ом, к ней  м ож н о предъявить м иним ум  замечаний.

«Хорошо» (75 -  84%) ставится тогда, когда студен т  вы полнил все задания, показал хор ош и е знания по  

п рой ден н ом у м атериалу, но не сум ел  обосновать предлож енны е реш ения задач, когда есть недочеты  в 

оф орм лении  контрольной работы  и общ ие небольш ие замечания, не влияю щ ие на ее качество.

Оценку «удовлетворительно» (60 -  74%) студен т  получает за  полностью  вы полненное задание  

контрольной при наличии в ней  сущ ественны х н еточностей  и недочетов, не ум ен и и  студен та верно  

применить полученны е знания, в оф орм лении  работы есть наруш ения ГО СТ, не аргум ентированны е  

ответы, неактуальны е или ненадеж ны е источники инф ормации.

«Неудовлетворительно» (менее 60%) студен т  получает в том  случае, когда он  не полностью  

вы полнил задание проявил недостаточны й уровень знаний, не см ог объяснить полученны е р езул ьтаты . 
Такая контрольная работа не отвечает требованиям , содер ж и т противоречивы е сведения, задачи в ней  

реш ены  неверно.

Промежуточный контроль (экзамен)

При оценке устных ответов на проверку уровня обученности ЗНАТЬ учитываются 
следующие критерии:

1. теоретические основы математических и статистических методов, применяемых 
для обработки результатов психологического эксперимента

О тметкой (8-10 баллов; «85-100%» Отлично) оценивается ответ, которы й показы вает прочны е знания  
теор етических основ м атем атических и статистических м етодов, прим еняем ы х для обработки  
результатов п си хол огического эксперим ента. Х ор ош о знает теоретические основы  обоснования  
гипотез и постановки задач исследования в оп редел ен н ой  области  п сихологии . О тлично разбирается в 
м етодах  научного исследования, убеди тел ьн о поясняет основания вы бора м етодов исследования своего  
ди ссер тац и он н ого  исследования.

О тметкой (4-7 баллов; «75-84%» Хорошо) оценивается ответ, которы й показы вает хор ош и е знания  
теор етических основ м атем атических и статистических м етодов, прим еняем ы х для обработки  
результатов п си хол оги ческ ого  эксперим ента. И м еет  представления о теор етических осн овах  
обосн ован и я гипотез и постановки задач исследования в оп редел ен н ой  области  психологии . Х ор ош о  
разбирается в м етодах  научного исследован и я и поясняет основания вы бора м етодов исследования  
своего  ди ссер тац и он н ого  исследования.

О тметкой (1-3 баллов; «60-74%» Удовлетворительно) оценивается ответ, которы й показы вает  
недостаточно хор ош и е знания теоретических основ  м атем атических и статистических м етодов, 
прим еняем ы х для обработки результатов п си хол оги ческ ого  эксперим ента. М агистрант плохо  
разбирается в теоретических осн ов ах  обоснования гипотез и постановки задач исследования в 
оп р едел ен н ой  области  психологии. П л охо знает м етоды  научного и сследования и н еубеди тельн о  
поясняет основания вы бора м етодов и сследования своего  ди ссер тац и он н ого  исследования.



О тметкой (0 баллов; «менее 60%» Не удовлетворительно) оценивается ответ, которы й  
показы вает очень слабы е знания теоретических основ  м атем атических и статистических м етодов, 
прим еняем ы х для обработки результатов психол оги ческ ого  эксперим ента. П л охо знает теоретические  
основы  обосн ован и я гипотез и постановки задач исследования в оп редел ен н ой  области  психологии. 
Очень сл або знает м етоды  научного познания и не м ож ет  пояснить основания вы бора м етодов  
и сследования своего ди ссер тац и он н ого  исследования.

При оценке ответов на проверку уровня обученности «УМЕТЬ» и «ВЛАДЕТЬ» 
учитываются следующие критерии (ситуационные задачи и задания):

1. строить м атем атические м одел и  научного исследован и я с п осл едую щ и м  анализом  и 
обр аботкой  полученны х данны х;

2. использовать стандартное програм м ное обесп еч ен и е П К , а такж е пакеты прикладны х  
програм м  уч ебн ого  назначения, н еобходи м ы х для реш ения задач м атем атического и 
статистического м оделирования;

3. анализировать, обобщ ать и оценивать результаты  п си хол ого-педагоги ч еск и х исследований;
4. м етодам и статистического анализа эксперим ентальны х данны х с ф орм улированием  

обосн ован н ы х вы водов и р еком ендаций  по усоверш ен ствован и ю  анализируем ы х процессов;
5. навыками прим енения основны х статистических м етодов п си хол ого-педагоги ч еск и х  

исследований;
6. навыками и сследования м атем атических м одел ей  п си хол ого-педагоги ч еск и х  исследований .

Отметкой (16-20 баллов; «85-100%» Отлично) оценивается ответ, при котором 
магистрант ставит постановку проблемы в ситуационном задании собственными словами; 
оценивает альтернативные решения проблемы с использованием математических моделей  
научного исследования с последующим анализом и обработкой полученных данных. В своей 
работе использует стандартное программное обеспечение ПК, а также пакеты прикладных 
программ учебного назначения, необходимых для решения задач математического и 
статистического моделирования. Владеют методами статистического анализа 
экспериментальных данных с формулированием обоснованных выводов и рекомендаций по 
усовершенствованию анализируемых процессов, а также навыками применения основных 
статистических методов психолого-педагогических исследований. Объясняет основания 
выбора методов исследования своего диссертационного исследования. Демонстрирует полное 
понимание проблемы. Все задачи и задания выполнены.

Отметкой (10-15 баллов; «75-84%» Хорошо) оценивается ответ, при котором 
магистрант ставит постановку проблемы в ситуационном задании собственными словами, не 
всегда приводит альтернативные решения проблемы с использованием математических 
моделей научного исследования с последующим анализом и обработкой полученных данных. 
В своей работе использует стандартное программное обеспечение ПК, а также пакеты 
прикладных программ учебного назначения, необходимых для решения задач 
математического и статистического моделирования. Владеют методами статистического 
анализа экспериментальных данных с формулированием обоснованных выводов и 
рекомендаций по усовершенствованию анализируемых процессов. Имеют представление о 
способах применения основных статистических методов психолого-педагогических 
исследований. Объясняет основания выбора методов исследования своего диссертационного 
исследования. Демонстрирует значительное понимание проблемы. Большинство требований, 
предъявляемых к заданию выполнены.



Отметкой (1-9 баллов; «60-74%» Удовлетворительно) оценивается ответ, при котором 
магистрант ставит постановку проблемы в ситуационном задании собственными словами; дает 
неаргументированное пояснение способу построения исследования; не приводит 
альтернативные решения проблемы с использованием математических моделей научного 
исследования с последующим анализом и обработкой полученных данных. В своей работе 
использует стандартное программное обеспечение ПК, а также пакеты прикладных программ 
учебного назначения, необходимых для решения задач математического и статистического 
моделирования. Испытывает затруднения в применения основных статистических методов 
психолого-педагогических исследований. Плохо объясняет основания выбора методов 
исследования своего диссертационного исследования. Демонстрирует совсем небольшое 
понимание проблемы. М ногие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены.

Отметкой (0 баллов; «менее 60%» Не удовлетворительно) оценивается ответ, при 
котором магистрант демонстрирует непонимание проблемы или нет ответа и даже не было 
попытки решить задачу.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
«СТАТИСТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ В ПСИХОЛОГИИ»

Направление: Психология, М агистерская программа "Консультативная психология в 
социальной сфере"
Курс: 1, семестр 1, кредитов 3
Кафедра: Психологии (8 корпус 301 аудитория)
Преподаватель: старший преподаватель Донскова Екатерина Сергеевна 
В процессе освоения дисциплины магистранты должны пройти три контрольные точки:

Название модулей 
дисциплины согласно 
РПД (по количеству ЗЕ 
в семестре з а 
минусом на КР (КП))

Контроль Форма контроля
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Модуль 1

Раздел 1.
Анализ информации
статистическими и
вероятностными
методами.
Психологический
эксперимент

Текущий контроль Ф ронтальны й оп рос по  
гемам лекционны х и 
практических занятий. 
Работа в малы х группах. 
Л абораторны е работы .

5 8

6

Рубежный
контроль

Реферат 5 10

Модуль 2
Раздел 2. Проблема 
статистического 
вывода в 
психологическом 
исследовании

Текущий контроль Ф ронтальны й оп рос по  
тем ам  лекционны х и 
практических занятий. 
Коллективные реш ения  
творческих задач.

3 8
13

Рубежный Контрольная работа 2 10 18



контроль
Модуль 3

Раздел 3. 
Интерпретация 
результатов 
исследования

Текущий контроль Ф ронтальны й оп рос по  
темам лекционны х и 
практических занятий. 
У частие в ди скуссии . 
Р абота в малы х группах. 
Л абораторная работа.

5 8
17

Рубежный
контроль

К онтрольная работа 10 18

Всего за семестр 40 70
Промежуточный контроль Т еоретические вопросы , 
(экзамен) аналитическое задание

20 30

Семестровый рейтинг по дисциплине 60 100


