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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Сформировать представление о международном трудовом праве, как о полисистемном комплексе, включающем в 
себя два раздела: международного публичного трудового права и международного частного трудового права, 
имеющих внутренние особенности и взимосвязи. 

      

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.06 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Международная защита прав человека 

2.1.2 Теория международного права 

2.1.3 Европейское право и право Европейского Союза 

2.1.4 Право международных договоров 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 Преддипломная практика 
      

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

ПК-4: Способен оказывать квалифицированную юридическую помощь, профессионально осуществлять 
консультирование по вопросам международного права 

Знать: 

Уровень 1 - на должном уровне действующее законодательство и принципы международного права 

Уметь: 

Уровень 1 - применять основные отраслевые понятия международного права для оценки фактов и обстоятельств 
окружающей действительности 

Владеть: 

Уровень 1 - навыками квалифицированной подготовки и составления юридических документов в конкретных сферах 
юридической деятельности 

      

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

- на должном уровне действующее законодательство и принципы международного права; 
 
- на должном уровне требования по написанию заключений и проведению консультаций в юридической сфере; 
 
- особенности правоотношений в сфере международного права; 
 
- отраслевые особенности международного и европейского права. 

3.2 Уметь: 

- применять основные отраслевые понятия международного права для оценки фактов и обстоятельств окружающей 
действительности; 
- использовать различные методы анализа правоотношений, возникающих в сфере применения международного и 
европейского права; 
 
- при выработке правовой позиции квалифицировать факты и обстоятельства в соответствии с нормами и принципами 
международного и европейского права. 

3.3 Владеть: 

- навыками квалифицированной подготовки и составления юридических документов в конкретных сферах юридической 
деятельности; 
 
- навыками ведения процесса выработки правовой позиции в соответствии с требованиями международного и европейского 
права; 
 
- навыками разработки правовых позиции и рекомендаций по организации правового консультирования на основании 
толкования 
- нормативных правовых актов международного и европейского права; 
 
- приемами анализа практических случаев в специализированной сфере защиты прав и интересов с учетом возможностей 
европейского и международного судопроизводства; 
 
- навыками по разрешению правовых проблем и коллизий в сфере международного и европейского права; 
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