
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ № /\^^^

г. Бишкек « ^/>> /^Л^^ 202^ г.

Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента Российской 
Федерации Б.Н. Ельцина, именуемая в дальнейшем «Университет», в лице ректора 
Волкова Сергея Юрьевича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 
ОсОО «КулСистем», именуемое в дальнейшем «Компания», в лице Директора 
Моряхина Романа Сергеевича, действующего на основании Устава, с другой стороны, 
совместно именуемые «Стороны», а по отдельности - «Сторона», заключили настоящее 
Соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Предметом Соглашения является установление эффективного, всестороннего 
и взаимовыгодного сотрудничества Сторон.

1.2. Стороны намерены установить и развивать сотрудничество на основе 
принципов равенства, взаимной выгоды, взаимопонимания, уважения и доверия. 
Стороны устанавливают, что основным принципом организации их сотрудничества 
является полная самостоятельность Сторон при осуществлении финансово­
хозяйственной деятельности.

1.3. Сотрудничество понимается Сторонами как создание взаимного режима 
наибольшего благоприятствования при реализации цели Соглашения в сфере интересов 
каждой из Сторон при строгом соблюдении законодательства Кыргызской Республики.

1.4. Сотрудничество преследует некоммерческие цели. Исполнение Соглашения 
не может противоречить основным целям деятельности и задачам Сторон.

1.5. Стороны выражают заинтересованность в развитии взаимодействия в 
интересах формирования условий для сотрудничества, для чего будут организованы 
взаимные профессиональные консультации, обмен информацией, осуществлено 
согласование позиций и выработка общих решений по направлениям сотрудничества в 
соответствии с п. 2.1 Соглашения.

2. ФОРМЫ СОТРУДНИЧЕСТВА

2.1. Стороны рассматривают друг друга в качестве партнеров и признают важность 
развития сотрудничества по следующим направлениям:

- создание и оснащение именной аудитории Компании;

— организация учебной, производственной и преддипломной практики студентов;

- проведение стажировок с возможностью дальнейшего трудоустройства;

- участие представителей Компании в оценке студенческих проектов и дипломных 
работ;

- проведение совместных мероприятий (форумы, конкурсы, карьерные дни);



- проведение открытых лекций, воркшопов и тренингов с участием экспертов 
Компании;

- реализация совместных образовательных и научных проектов;

- участие в разработке и внедрении практико-ориентированных кейсов;

- информационное и медийное сопровождение совместных инициатив;

- совместное участие в отраслевых мероприятиях, выставках и конференциях.

3. ПОРЯДОК ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

3.1. Для реализации конкретных проектов Стороны могут заключать отдельные 
договоры, соглашения и дорожные карты.

3.2. Стороны определяют ответственных лиц для координации взаимодействия и в 
течение 10 (десяти) рабочих дней с даты подписания Соглашения письменно 
уведомляют друг друга об их назначении.

3.3. Стороны обязуются своевременно обмениваться информацией, необходимой 
для реализации совместных проектов.

3.4. Порядок создания и оснащения именной аудитории, в том числе передача 
оборудования, его состав, стоимость, право собственности и порядок использования, 
определяется отдельным договором между Сторонами.

3.5. Использование наименования, товарных знаков и логотипов другой Стороны 
допускается только с ее предварительного письменного согласия.

3.6. Права на результаты интеллектуальной деятельности, созданные в ходе 
совместных проектов, распределяются в соответствии с отдельными договорами, 
заключаемыми Сторонами.

3.7. Направление студентов на практику и стажировку осуществляется на 
основании отдельных договоров. Обработка персональных данных студентов и 
работников Сторон осуществляется в соответствии с законодательством Кыргызской 
Республики о персональных данных.

4. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ

4.1. Стороны обязуются не разглашать информацию, обозначенную другой 
Стороной как конфиденциальная и ставшую им известной в ходе реализации 
Соглашения, без предварительного письменного согласия передавшей ее Стороны, за 
исключением случаев, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики.

4.2. Обязательства по сохранению конфиденциальности действуют в течение срока 
действия Соглашения и 3 (трех) лет после его прекращения.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ

5.1. Соглашение вступает в силу с даты его подписания Сторонами и действует в 
течение 1 (одного) года. При отсутствии возражений Сторон по окончании срока



действия Соглашения оно считается пролонгированным на тот же срок на тех же 
условиях.

5.2. Изменения в Соглашение оформляются в письменной форме путем 
подписания дополнительных соглашений, которые являются его неотъемлемой частью.

5.3. Соглашение может быть расторгнуто до окончания срока действия в 
результате одностороннего отказа одной из Сторон от исполнения Соглашения путем 
направления другой Стороне письменного уведомления не позднее чем за 1 (один) месяц 
до предполагаемой даты расторжения. При расторжении Соглашения отдельные 
договоры, заключенные в рамках его реализации, продолжают действовать в 
соответствии с указанными в них условиями.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Сотрудничество в рамках Соглашения осуществляется Сторонами без 
образования юридического лица и без получения общей прибыли.

6.2. Стороны не принимают на себя обязанности заключать на основании 
Соглашения другие договоры (соглашения) и не вправе понуждать к этому друг друга в 
судебном порядке.

6.3. Заключение Соглашения не влечет за собой возникновения каких-либо 
юридических, в том числе финансовых, обязательств для Сторон.

6.4. Соглашение определяет общие принципы взаимодействия Сторон. На 
основании Соглашения у Сторон не возникает обязанностей по передаче друг другу 
имущества (в том числе имущественных прав), перечислению денежных средств, 
выполнению работ, оказанию услуг.

6.5. Указание в Соглашении термина «совместные» не приводит к возникновению 
обязательств какой-либо Стороны перед другой Стороной, указывает на 
соответствующую вовлеченность обеих Сторон, а также не исключает оформления 
между Сторонами иных договоров и соглашений, заключаемых в развитие Соглашения, 
в том числе определяющих и регламентирующих конкретные формы, технические, 
финансовые и иные условия осуществления отношений. При наличии у какой-либо 
Стороны или третьего лица заблуждений относительно совместной деятельности 
Стороны признают их ошибочными и предпринимают меры к устранению таких 
заблуждений.

6.6. Споры и разногласия, связанные с Соглашением, разрешаются Сторонами 
путем переговоров.

6.7. По всем вопросам, не урегулированным Соглашением, но прямо или косвенно 
вытекающим из отношений Сторон по нему, затрагивающих имущественные интересы 
и деловую репутацию Сторон, Стороны руководствуются законодательством 
Кыргызской Республики.

6.8. Соглашение составлено в двух экземплярах на русском языке, имеющих 
одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.



7. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

УНИВЕРСИТЕТ
Межгосударственная образовательная 
организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский 
университет имени первого Президента 
Российской Федерации Б.Н. Ельцина

КОМПАНИЯ
Общество с ограниченной ответственностью 
«КулСистем»

Кыргызская Республика
720021, г. Бишкек, ул. Киевская, 44
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E-mail: krsu@krsu.kg
ИНН: 01512199310054
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Банк: ОАО «Элдик Банк»
БИК: 129001

mailto:krsu@krsu.kg

