
МЕМОРАНДУМ 

о сотрудничестве в области образования, развития электронной торговли и 
цифровых компетенций между

Межгосударственной образовательной организацией высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина
и Обществом с ограниченной ответственностью «ВБ КЕЙДЖИ» (Wildberries)

« т.

Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 
Российской Федерации Б.Н. Ельцина (далее - КРСУ), в лице ректора Волкова 
Сергея Юрьевича, действующего на основании Устава, и

Общество с ограниченной ответственностью «ВБ КЕЙДЖИ» (далее - 
Wildberries), в лице Директора Ким Ильи Станиславовича, действующего на 
основании Устава, именуемые в дальнейшем «Сторонами», исходя из желания двух 
Сторон развивать сотрудничество в разных сферах, подписывают настоящий 
Меморандум, и выражают свое согласие на следующее:

1. Предмет Меморандума

1.1. Стороны развивают следующие виды совместной деятельности 
в академических сферах, представляющих совместный интерес:

- развитие образовательной и предпринимательской среды;
- поддержка талантливой молодёжи и развитие цифровых навыков;
- продвижение миссии Wildberries как партнёра в устойчивом развитии 

региона;
- создание центра компетенций в области онлайн-торговли, логистики и 

цифровой экономики;
- содействие цифровой трансформации и инновациям в образовании и 

предпринимательстве.

1.2. Целью сотрудничества в рамках настоящего Меморандума являются:
- развитие совместных программ в области образования, практики и 

трудоустройства;
- расширение цифровых и предпринимательских компетенций студентов, 

молодежи и граждан Кыргызской Республики.
- поддержка инициатив в сфере электронной торговли (e-commerce) и 

маркетплейсов;
- реализация социально значимых проектов на базе Сторон.

1.3. Разработка и осуществление конкретных видов деятельности, 
следующих из настоящего Меморандума, должны быть предметом отдельного 
обсуждения двух Сторон, при закреплении и конкретизации условий 
взаимодействия в письменной форме. Стороны обязуются осуществлять такую 



деятельность в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.

1.4. Осуществление любого сотрудничества, обозначенного в п. 1.1 
настоящего Меморандума, зависит от наличия соответствующих ресурсов 
и финансовой поддержки, имеющихся у обеих Сторон.

1.5. Финансовые (денежные) обязательства по настоящему Меморандуму не 
предусматриваются. Обязательства Сторон, связанные с финансовыми 
(денежными) расчетами, регламентируются отдельным договором или 
соглашением Сторон.

1.6. В случае если совместные исследования, проводимые в рамках 
настоящего Меморандума, приведут к возникновению какой-либо потенциальной 
интеллектуальной собственности, Стороны обязуются заключить письменное 
соглашение относительно права собственности и прочих интересов, которые могут 
стать следствием этого.

1.6.1. До момента заключения отдельного письменного соглашения об 
интеллектуальной собственности все результаты интеллектуальной деятельности 
принадлежат Стороне, их создавшей.

Использование объектов интеллектуальной собственности одной Стороны 
другой Стороной допускается только с письменного согласия правообладателя.

1.7. Настоящий Меморандум носит рамочный, декларативный характер и не 
является договором, порождающим гражданско-правовые, финансовые или иные 
юридически обязательные обязательства для Сторон, за исключением обязательств 
по конфиденциальности.

Все конкретные обязательства Сторон, включая финансовые, имущественные, 
организационные и иные, возникают исключительно на основании отдельных 
договоров, заключённых Сторонами в письменной форме.

2. Основные направления сотрудничества

Стороны намерены осуществлять взаимодействие по следующим 
направлениям:

- организация и проведение совместных образовательных мероприятий 
(мастер-классов, семинаров, тренингов,)

- организация совместных форумов, конференций, выставок;
- содействие в создании профильных учебных центров, лабораторий, 

акселерационных программ или программ «PRO WB» на базе университета.

3. Формы реализации

Для достижения целей настоящего Меморандума стороны в праве заключать 
отдельные соглашения, протоколы о сотрудничестве по конкретным проектам, 
формировать рабочие группы, координационные советы и инициировать 
мероприятия, включая, и не ограничиваясь следующими:



3.1. Создание Центра развития и поддержки бизнеса на базе КРСУ (бренд 
«RWB Среда» и локальные версии бренда)

• создание именной аудитории/коворкинга RWB Среда, оснащённых 
современным цифровым оборудованием;

• обеспечение бесплатного доступа студентов университета к 
образовательным мероприятиям Центра.

3.2. Каждая из Сторон самостоятельно несет расходы, связанные с 
исполнением настоящего Меморандума, если иное не будет определено в 
дополнительных соглашениях.

3.3. Использование товарных знаков, брендов, коммерческих обозначений, 
наименований программ («Wildberries», «WB», «PRO WB», «RWB Среда», «RWB 
Space» и производных от них) допускается исключительно с предварительного 
письменного согласия Wildberrics, в пределах, согласованных Сторонами.

Wildberries вправе в одностороннем порядке отозвать разрешение на 
использование указанных обозначений.

4. Обязательства сторон.

Стороны договорились о следующем:

4.1. Университет в рамках действия настоящего Меморандума обязуется:
- предоставить помещение и инфраструктурную поддержку для размещения 

Центра развития и поддержки бизнеса на базе КРСУ ;
- обеспечить административную поддержку, доступ студентов и 

сотрудников к программам Wildberries;
- содействовать продвижению совместных инициатив на государственном и 

международном уровне.

4.2. Wildberries со своей стороны рассматривает возможность участия в 
оснащении аудитории/лаборатории и поддержке деятельности Центра развития и 
поддержки бизнеса, при наличии соответствующих ресурсов и при условии 
заключения отдельного письменного соглашения, определяющего объём, сроки и 
форму такого участия и обязуется обеспечить проведение образовательных 
мероприятий на базе Центра развития и поддержки бизнеса, указанных в п. 3.1 
(абз. 2), силами своих специалистов, в том числе в форме образовательных 
программ, не подлежащих лицензированию в соответствии с законодательством.

5. Конфиденциальность

5.1. Стороны обязуются хранить в тайне любую информацию и данные, 
предоставленные каждой из Сторон в связи с исполнением настоящего 
Меморандума, не раскрывать и не разглашать в общем и, в частности, факты и/или 
иную информацию какой-либо третьей стороне без предварительного письменного 
согласия другой Стороны настоящего Меморандума.

5.2. Обязательства по конфиденциальности, наложенные на Стороны 



настоящим Меморандумом, не распространяются на общедоступную информацию, 
а также на информацию, известную третьим лицам не по вине одной из Сторон.

5.3. При реализации конкретных направлений сотрудничества в рамках 
Соглашения ответственными структурными подразделениями от каждой из 
Сторон являются:

Контактным лицом со стороны университета является: Янина Лидия 
Сергеевна, директор Офиса управления изменениями, l.s.ianina@krsu.kg;

Со стороны Общества с ограниченной ответственностью «ВБ КЕЙДЖИ» 
(Wildberries), контактное лицо: Дастан Асылбеков, эксперт Центра развития и 
поддержки бизнеса PRO WB, asylbekov.dastan@rwb.ru.

6. Финансирование

6.1. Финансирование совместных инициатив осуществляется по отдельным 
соглашениям. Wildberries рассматривает возможность ежегодного выделения 
средств в виде целевых грантов, спонсорской поддержки, оплаты расходов на 
оборудование.

7. Изменение Меморандума
7.1 Настоящий Меморандум может быть изменен либо дополнен на 

основании письменных соглашений, подписанных уполномоченными на то 
представителями обеих Сторон, после чего такие соглашения будут считаться 
частью настоящего Меморандума.

8. Срок действия и прекращение Меморандума

8.1. Настоящий Меморандум вступает в силу со дня его подписания 
Сторонами и действует в течение десяти лет. Меморандум не может быть изменён 
или дополнен в одностороннем порядке. Все изменения и дополнения 
оформляются в письменной форме и подписываются Сторонами. Меморандум 
может быть расторгнут любой из Сторон в одностороннем порядке при условии 
письменного уведомления другой Стороны не менее чем за 3 (три) месяца до 
предполагаемой даты расторжения, в том числе в следующих случаях:
— существенного нарушения условий Меморандума другой Стороной;
— невозможности исполнения обязательств по Меморандуму;
— прекращения деятельности одной из Сторон;
— по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством.

В случае если ни одна из Сторон не заявила о намерении расторгнуть 
Меморандум по истечении срока его действия, Меморандум считается 
автоматически пролонгированным на следующий срок продолжительностью 
десяти лет.
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9. Заключительные положения

9.1. Настоящий Меморандум подписан в 2 подлинных экземплярах на 
русском языке, имеющих равную юридическую силу. Все возникшие споры и 
разногласия, стороны обязуются решать путем переговоров.

10. Юридические адреса сторон

ОсОО «ВБ КейДжи»

Юридический адрес: Кыргызская 
Республика, Бишкек, Первомайский 
район, ул. Табалдиева, 45, этаж 2

Межгосударственная образовательная 
организация высшего образования

Кыргызско-Российский Славянский 
университет имени первого Президента
Российской Федерации Б.Н. Ельцина

Кыргызская Республика
720021, г. Бишкек, ул. Киевская, 44

Тел.:+(996-312) 66-25-67
E-mail: krsu@krsu.kg

Директор Ректор
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