
МЕМОРАНДУМ
о сотрудничестве между Институтом Акыйкатчы (Омбудсмена) 
Кыргызской Республики и Кыргызско-Российским Славянским 

университетом имени первого Президента Российской Федерации
Б.Н. Ельцина

Институт Акыйкатчы (Омбудсмена) Кыргызской Республики 
(далее - Институт Акыйкатчы) и Кыргызско-Российский Славянский 
университет имени первого Президента Российской Федерации 
Б.Н.Ельцина (далее - КРСУ), далее совместно именуемые «Стороны», 
руководствуясь стремлением к укреплению взаимодействия, учитывая 
опыт Института Акыйкатчы в вопросах совершенствования 
законодательства и продвижения прав человека и гражданина, 
осознавая важность практико-ориентированной подготовки юридических 
кадров и формирования высокого уровня правовой культуры, исходя из 
необходимости объединения усилий в развитии образовательной, научной 
и просветительской деятельности, а также в целях укрепления 
профессиональных связей и обмена опытом между правозащитным 
институтом и академической средой, заключили настоящий Меморандум о 
сотрудничестве, определяющий основные направления и формы 
взаимодействия Сторон в сфере образования и науки.

Статья 1. Цели сотрудничества

1. Развитие профессионального образования в сфере защиты прав 
человека и формирования у обучающихся КРСУ практических навыков в 
области правозащитной деятельности.
2. Организация обмена опытом между Сторонами по вопросам 
обеспечения прав и свобод человека и гражданина.
3. Расширение информационного, аналитического и научного
взаимодействия в сфере прав человека и гражданина.
4. Создание условий для повышения квалификации сотрудников обеих 
Сторон.

Статья 2. Формы сотрудничества

1. Предусмотренное настоящим Меморандумом сотрудничество
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осуществляется между Сторонами в следующих формах:
а) обмен нормативно-правовой и научно-исследовательской информацией;
б) проведение совместных научно-практических конференций, 
симпозиумов, семинаров, круглых столов, совещаний экспертов и рабочих 
групп;
в) оказание содействия Институту Акыйкатчы (Омбудсмена) Кыргызской 
Республики при проведении мероприятий международного характера 
(конференции, симпозиумы, круглые столы) с участием представителей 
иностранных государств;
г) взаимное привлечение сотрудников Института Акыйкатчы, 
профессорско-преподавательского состава и обучающихся в КРСУ лиц, 
к научно-практическим исследованиям по вопросам обеспечения прав и 
свобод человека и гражданина;
д) привлечение профессорско-преподавательского состава в рабочие 
группы по подготовке специальных докладов и обзоров на 
законодательство по правам человека и гражданина;
е) направление проектов нормативно-правовых актов для дачи 
научного заключения КРСУ, вызывающих общественный интерес;
ж) направление докладов, научных статей, позиций для последующего 
опубликования либо отражения в ежегодных докладах и научных 
статьях;
з) взаимное предоставление доступа к библиотечным и иным 
информационным ресурсам с соблюдением требований законодательства в 
части материалов и сведений, имеющих ограниченных доступ;
и) прохождение обучающимися учебно-ознакомительной, 
производственной и преддипломной практики в Институте Акыйкатчы;
к) проведение гостевых лекций представителями Института 
Акыйкатчы для обучающихся в КРСУ по вопросам прав и свобод 
человека и гражданина;
л) обмен мнениями и проведение консультаций по вопросам 
совершенствования образовательных методик продвижения и защиты 
прав человека и гражданина;
м) прием и обучение в аспирантуре сотрудников Института Акыйкатчы.
2. Стороны могут дополнительно рассмотреть и другие формы 
сотрудничества.

Статья 3. Механизм исполнения

1. В целях исполнения положений настоящего Меморандума, связь 
между Сторонами будет поддерживаться через соответствующие 
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структурные подразделения, определяемые Сторонами.
2. Прохождение учебно-ознакомительной, производственной и 
преддипломной (предквалификационной) практик обучающихся КРСУ 
осуществляется в соответствии с Положением об организации прохождения 
практики и стажировки.
3. Обмен документами в соответствии с настоящим Меморандумом будет 
осуществляться на государственном или официальных языках. В случае 
необходимости Стороны по согласованию определяют другие языки для 
иных конкретных форм сотрудничества.
4. В случае необходимости, расходы Сторон, связанные с исполнением 
настоящего Меморандума, подлежат возмещению после взаимных 
консультаций и переговоров Сторон.
5. Стороны обязуются соблюдать конфиденциальность в отношении всех 
данных, которые будут предоставлены в рамках реализации данного 
Меморандума, в том числе информации, относящейся к делам, 
находящимся на рассмотрении Института Акыйкатчы.

Статья 4. Порядок выхода, внесения изменений и дополнений

Любая из Сторон вправе выйти из настоящего Меморандума 
посредством направления другой Стороне соответствующего 
письменного уведомления. Применение Меморандума прекращается 
через 3 месяца с даты получения такого уведомления другой Стороной.

В Меморандум, по соглашению сторон, могут быть внесены изменения 
или дополнения в письменной форме, оформляемые отдельными 
протоколами, которые являются неотъемлемой частью настоящего 
Меморандума.

Статья 5. Заключительные положения

1. Настоящий Меморандум не является договором и не создает прав 
и обязательств, регулируемых законодательством Кыргызской 
Республики. Настоящий Меморандум также не налагает на Стороны 
каких-либо финансовых обязательств.
2. Все спорные вопросы, возникающие в процессе реализации данного 
Меморандума, решаются путем переговоров и консультаций между 
сторонами.
3. Настоящий Меморандум вступает в силу с момента его подписания 
Сторонами и действует в течение пяти лет. Действие настоящего 
Меморандума автоматически продлевается на последующие пять лет, если 
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одна из Сторон в письменной форме не заявит о своем намерении 
прекратить действие настоящего Меморандума.

Настоящий меморандум подписан в двух подлинных экземплярах на 
официальном языке « 2026 г. в г. Бишкек

Институт Акыйкатчы 
(Омбудсмена) Кыргызской 

Республики

Кыргызско-Российский Славянский 
университет им. первого Президента 
Российской Федерации Б.Н.Ельцина

Акыйкатчы (Омбудсмен) 
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Ректор
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