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1. Назначение и область применения

1.1. Настоящее Положение является документом системы менеджмента качества 
университета.

1.2. Настоящее Положение устанавливает структуру, основные задачи, функции, 
основные документы и порядок взаимодействия, а также права и ответственность отдела 
пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты (далее — Отдел).

2. Нормативные документы, регламентирующие деятельность

В своей деятельности отдел пожарной безопасности, охраны труда и гражданской 
защиты руководствуется:

Трудовым кодексом Кыргызской Республики от 23 января 2025 года № 23;
Законом Кыргызской Республики от 13 декабря 2022 года № 118 «О пожарной 

безопасности»;
Законом Кыргызской Республики от 5 июня 2026 года № 82 «Об охране труда»;
Законом Кыргызской Республики от 12 января 2024 года № 14 «Об охране здоровья 

граждан в Кыргызской Республике»;
Законом Кыргызской Республики от 24 мая 2018 года № 54 «О Гражданской защите» 

с последующими изменениями и дополнениями;
Постановлением Правительства Кыргызской Республики от 11 апреля 2016 года № 

201 «Об утверждении актов в области общественного здравоохранения»;
Постановлением Кабинета Министров Кыргызской Республики от 13 мая 2026 года 

№ 251 «Об утверждении нормативных правовых актов в сфере пожарной безопасности»
Постановлением Правительства Кыргызской Республики от 27 апреля 2015 года № 

258 «Об утверждении Положения о порядке установления доплат за тяжелые работы и 
работы с вредными или опасными условиями труда и Типового перечня работ с особыми 
условиями труда (тяжелые работы, работы с вредными, опасными и иными особыми 
условиями труда, работы с особыми климатическими условиями)»;

Постановлением Правительства Кыргызской Республики от 19 февраля 2019 года № 
58 «Об утверждении Типового положения о комиссии по Гражданской защите»;

Постановлением Правительства Кыргызской Республики от 3 июня 2019 года № 274 
«Об утверждении Положения о формированиях Гражданской защиты»;

Приказом Министерства здравоохранения Кыргызской Республики от 16 июня 2015 
года № 330 «О реализации постановления Правительства Кыргызской Республики от 27 
апреля 2015 года № 258»;

CH КР 21-01:2018 «Пожарная безопасность зданий и сооружений»;
СП КР 21-101:2024 «Пожарная автоматика зданий и сооружений»;
Уставом Кыргызско-Российского Славянского университета имени первого 

Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина;
решениями Ученого совета КРСУ;
Этическим кодексом КРСУ;
Правилами внутреннего трудового распорядка КРСУ;
иными нормативными правовыми актами Кыргызской Республики и внутренними 

документами КРСУ.
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3. Термины, определения и сокращения

3.1. В настоящем Положении применяются термины и определения, установленные 
законодательством Кыргызской Республики в области пожарной безопасности, охраны 
труда и Гражданской защиты, а также настоящим Положением.

3.2. Для целей настоящего Положения применяются следующие основные термины:

Пожар - неконтролируемое горение, причиняющее материальный ущерб, вред 
жизни и здоровью граждан, интересам общества и государства.

Пожарная безопасность - состояние защищенности личности, имущества, 
общества и государства от пожаров.

Объект защиты - имущество физических или юридических лиц, государственное 
или муниципальное имущество, к которому установлены или должны быть установлены 
требования пожарной безопасности.

Профилактика пожаров - совокупность превентивных мер, направленных на 
исключение возможности возникновения пожаров и ограничение их последствий.

Противопожарный режим - комплекс установленных требований пожарной 
безопасности, направленных на предупреждение возникновения пожаров и обеспечение 
безопасности людей и имущества.

Система пожарной безопасности - совокупность правовых, организационных, 
экономических, социальных, научно-технических и иных мер, направленных на 
предупреждение и ликвидацию пожаров.

Тушение пожаров и проведение аварийно-спасательных работ - комплекс 
действий, направленных на спасение людей и имущества, локализацию и ликвидацию 
пожаров.

Охрана труда - система мер по сохранению жизни и здоровья работников в 
процессе трудовой деятельности, включающая правовые, социально-экономические, 
организационные, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, 
реабилитационные и иные мероприятия.

Условия труда - совокупность факторов производственной среды и трудового 
процесса, оказывающих влияние на работоспособность и здоровье работника.
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Вредный производственный фактор - производственный фактор, воздействие 
которого на работника может привести к заболеванию или снижению работоспособности.

Опасный производственный фактор - производственный фактор, воздействие 
которого на работника может привести к травме, резкому ухудшению состояния здоровья 
или смерти.

Безопасные условия труда - условия труда, при которых воздействие вредных и 
опасных производственных факторов исключено либо уровни их воздействия не 
превышают установленных нормативов.

Рабочее место - место, в котором работник должен находиться или куда ему 
необходимо прибыть в связи с выполнением трудовых обязанностей и которое прямо или 
косвенно находится под контролем работодателя.

Средства индивидуальной защиты - средства, предназначенные для защиты 
работника от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов.

Несчастный случай на производстве - событие, в результате которого работник 
получил повреждение здоровья при исполнении трудовых обязанностей либо выполнении 
работы по поручению работодателя.

Аттестация рабочих мест по условиям труда - комплекс мероприятий по оценке 
условий труда на рабочих местах, выявлению вредных и (или) опасных производственных 
факторов и определению соответствия условий труда установленным требованиям в 
порядке, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.

Гражданская защита - система мероприятий по подготовке к защите и по защите 
населения, материальных и культурных ценностей и территории Кыргызской Республики 
от чрезвычайных ситуаций в мирное и военное время.

Государственная система Гражданской защиты - система органов управления, 
сил и средств, предназначенных для выполнения мероприятий Гражданской защиты в 
мирное и военное время.

Чрезвычайная ситуация - обстановка, сложившаяся на определенной территории 
в результате опасного природного или техногенного явления, аварии, катастрофы, 
стихийного или иного бедствия, которая может повлечь или повлекла человеческие 
жертвы, вред здоровью людей или окружающей среде, значительные материальные потери 
и нарушение условий жизнедеятельности людей.

Зона чрезвычайной ситуации - территория, на которой возникла чрезвычайная 
ситуация.
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Предупреждение чрезвычайных ситуаций - комплекс заблаговременно 
проводимых мероприятий, направленных на максимально возможное уменьшение риска 
возникновения чрезвычайных ситуаций, сохранение жизни и здоровья людей и снижение 
размеров ущерба в случае их возникновения.

Ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций - комплекс мероприятий, 
направленных на устранение последствий чрезвычайных ситуаций и восстановление 
нормальных условий жизнедеятельности населения.

Аварийно-спасательные и другие неотложные работы - первоочередные работы 
в зоне чрезвычайной ситуации, направленные на спасение людей, оказание им помощи, 
локализацию опасных факторов и предотвращение возникновения вторичных поражающих 
факторов.

Комиссия по Гражданской защите - постоянно действующий координирующий 
орган государственной системы Гражданской защиты, предназначенный для организации 
и выполнения мероприятий по Гражданской защите.

Органы управления Гражданской защиты - государственные органы, органы 
местного самоуправления и организации, осуществляющие руководство и обеспечивающие 
выполнение мероприятий Гражданской защиты в мирное и военное время.

3.3. При использовании в настоящем Положении иных терминов и определений 
применяются их значения, установленные законодательством Кыргызской Республики и 
нормативными документами, регулирующими соответствующую область деятельности.

Сокращения
3.4. В настоящем Положении применяются следующие сокращения:
КР - Кыргызская Республика;
КРСУ - Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина;
МЧС КР - Министерство чрезвычайных ситуаций Кыргызской Республики;
ПБ - пожарная безопасность;
ОТ - охрана труда;
ГЗ - Гражданская защита;
смк - система менеджмента качества;
Отдел - отдел пожарной безопасности, охраны труда и гражданской защиты.

4. Общие положения

4.1. В своей деятельности отдел пожарной безопасности, охраны труда и 
гражданской защиты (далее - Отдел) руководствуется законодательством Кыргызской 
Республики, нормативными правовыми и нормативно-техническими актами в области
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пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты, Уставом КРСУ, 
внутренними документами университета, приказами ректора и распоряжениями директора 
по развитию инфраструктуры, Политикой руководства университета, должностными 
инструкциями работников Отдела, настоящим Положением.

4.2. Руководство деятельностью Отдела осуществляет начальник отдела, который 
назначается на должность и освобождается от должности приказом ректора КРСУ по 
представлению директора по развитию инфраструктуры.

4.3. На должность начальника Отдела назначается лицо, имеющее высшее 
профессиональное образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность» 
или соответствующему ему направлению подготовки (специальности) либо высшее 
профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование 
(профессиональную переподготовку) в области Гражданской защиты, охраны труда или 
пожарной безопасности, а также стаж работы не менее 3 лет.

Начальник Отдела должен соответствовать установленным законодательством 
Кыргызской Республики требованиям к состоянию здоровья, пройти в установленном 
порядке необходимые медицинские осмотры, а также:

- вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте;
- обучение по охране труда, в том числе, обучение и проверку знаний по безопасным 

методам и приемам выполнения работ;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшему при несчастных случаях на 

производстве, микроповреждениях (микротравмах), произошедших при выполнении работ;
- обучение и проверку знаний по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты;
-обучение мерам пожарной безопасности.

4.4. В период временного отсутствия начальника Отдела его обязанности исполняет 
работник Отдела, назначенный приказом директора по развитию инфраструктуры КРСУ.

4.5. Реорганизация и ликвидация Отдела осуществляется приказом ректора КРСУ по 
представлению директора по развитию инфраструктуры.

4.6. Отдел непосредственно подчиняется Директору по развитию инфраструктуры.

4.7. Структура Отдела представлена на рисунке 1.

Рисунок 1. Структура отдела пожарной безопасности, охраны труда и гражданской защиты
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4.8. Штатная численность и кадровый состав Отдела определяются штатным 
расписанием КРСУ. Деятельность работников Отдела регламентируется 
соответствующими должностными инструкциями.

В состав Отдела входят:
- начальник отдела;
- главный специалист по пожарной профилактике;
- ведущий специалист по охране труда и технике безопасности;
- ведущий специалист по Гражданской защите.

5. Основные цели и задачи

5.1. Основной целью деятельности Отдела является обеспечение безопасных 
условий пребывания и трудовой деятельности работников и обучающихся КРСУ, 
предупреждение пожаров, несчастных случаев и чрезвычайных ситуаций, а также 
организация мероприятий по защите работников и обучающихся, имущества и территории 
университета от пожаров и чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

5.2. Основными задачами Отдела являются:
- организация и координация работы по обеспечению соблюдения работниками и 

обучающимися требований пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты;
- организация мероприятий по предупреждению пожаров, чрезвычайных ситуаций, 

несчастных случаев и иных происшествий, связанных с безопасностью работников и 
обучающихся;

- организация и координация мероприятий по обеспечению пожарной безопасности 
зданий, сооружений, помещений и территории университета;

- организация работы по созданию безопасных условий труда, предупреждению 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

- организация планирования и выполнения мероприятий по Гражданской защите, 
направленных на подготовку работников и обучающихся к действиям при возникновении 
чрезвычайных ситуаций;

- организация обучения, инструктажей, тренировок и учений работников и 
обучающихся по вопросам пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты в 
пределах компетенции Отдела;

- осуществление контроля за соблюдением требований пожарной безопасности, 
охраны труда и Гражданской защиты в структурных подразделениях университета;

- подготовка предложений руководству университета по совершенствованию 
системы обеспечения пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты;

в заимодействие со структурными подразделениями университета, 
государственными органами и иными организациями по вопросам, относящимся к 
компетенции Отдела;

- участие в совершенствовании системы менеджмента качества университета в части
вопросов, относящихся к компетенции Отдела.



КРСУ
КЫРГЫЗСКО-РОССИЙСКИЙ
СЛАВЯНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ

СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА
Положение о структурном подразделении
«Отдел пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской
защиты» КРСУ

Регистрационный номер: Номер и дата приказа: 
№ ^б^т «_^» <^______ 2026г.

6. Функции и права

6.1. В соответствии с возложенными задачами Отдел осуществляет функции в 
области пожарной безопасности, охраны труда, Гражданской защиты и системы 
менеджмента качества.

6.2. В области пожарной безопасности:
- разработка проектов локальных документов университета, регламентирующих 

вопросы пожарной безопасности, в пределах компетенции Отдела;
- участие в разработке и актуализации инструкций и иных документов по вопросам 

пожарной безопасности;
- осуществление контроля за соблюдением требований пожарной безопасности в 

зданиях, сооружениях, помещениях и на территории университета;
- проведение обследований объектов университета в части соблюдения требований 

пожарной безопасности;
- подготовка предложений по устранению выявленных нарушений требований 

пожарной безопасности и контроль выполнения мероприятий в пределах компетенции 
Отдела;

- организация учета первичных средств пожаротушения, контроль их технического 
состояния и своевременного технического обслуживания, перезарядки или замены в 
установленном порядке;

- организация размещения и актуализации информационных материалов, знаков 
пожарной безопасности и средств наглядной агитации;

- организация и проведение противопожарных инструктажей и обучения работников 
мерам пожарной безопасности в порядке, установленном законодательством Кыргызской 
Республики;

- участие в организации обучения обучающихся мерам пожарной безопасности;
- разработка планов и организация проведения тренировок и учений по действиям 

работников и обучающихся при возникновении пожара и других происшествий;
- участие в проверке готовности путей эвакуации, эвакуационных выходов, систем 

противопожарной защиты и средств пожаротушения;
в заимодействие с органами государственного пожарного надзора и 

подразделениями МЧС КР по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;
- участие в подготовке материалов и мероприятий по устранению нарушений, 

выявленных по результатам проверок органов государственного пожарного надзора.

6.3. В области охраны труда:
- участие в организации и координации работы по обеспечению требований охраны 

труда в структурных подразделениях университета;
- выявление опасных и вредных производственных факторов на рабочих местах в 

пределах компетенции Отдела;
- участие в проведении обследований технического состояния зданий, сооружений, 

оборудования, машин и механизмов, средств коллективной и индивидуальной защиты 
работников, санитарно-технических устройств и вентиляционных систем на соответствие 
требованиям охраны труда;
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- организация и проведение мероприятий по аттестации рабочих мест по условиям 
труда в случаях и порядке, установленных законодательством Кыргызской Республики;

- участие в разработке мероприятий по улучшению условий и охраны труда, 
предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

- участие в разработке разделов коллективного договора и иных документов, 
касающихся условий и охраны труда, в пределах компетенции Отдела;

- организация проведения обязательных медицинских осмотров работников в 
случаях и порядке, установленных законодательством Кыргызской Республики;

о рганизация работы по определению и предоставлению работникам 
предусмотренных законодательством компенсаций и гарантий за работу с тяжелыми, 
вредными и (или) опасными условиями труда в пределах компетенции Отдела;

- организация и непосредственное участие в расследовании и учете несчастных 
случаев на производстве, подготовка материалов расследования и предложений по 
предупреждению производственного травматизма в порядке, установленном 
законодательством Кыргызской Республики;

- ведение и хранение документации по вопросам охраны труда в пределах 
компетенции Отдела;

- проведение вводного инструктажа по охране труда;
- организация обучения работников требованиям охраны труда и безопасным 

методам и приемам выполнения работ в порядке, установленном законодательством 
Кыргызской Республики;

- подготовка предложений руководству университета по устранению выявленных 
нарушений требований охраны труда и улучшению условий труда.

6.4. В области Гражданской защиты:
- организация планирования и проведения мероприятий по Гражданской защите в 

университете;
- разработка проектов локальных документов, планов и иных материалов по 

вопросам Гражданской защиты в пределах компетенции Отдела;
- участие в обеспечении устойчивого функционирования университета при 

возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также в 
военное время в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;

- ведение учета защитных сооружений и иных укрытий Гражданской защиты, 
находящихся в ведении университета, и участие в обеспечении их готовности к 
использованию по назначению;

- организация мероприятий по созданию и поддержанию в готовности систем связи 
и оповещения на пункте управления университета;

- организация создания, оснащения, подготовки и учета нештатных формирований 
Гражданской защиты университета в установленном порядке;

организация подготовки работников университета по вопросам Гражданской 
защиты, в том числе направления работников на обучение в учреждения и организации 
МЧС КР в установленном порядке;

- планирование и организация проведения учений и тренировок по Гражданской 
защите;

- организация и контроль размещения и актуализации информационных материалов
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по вопросам Гражданской защиты и использования средств индивидуальной защиты;
- проведение вводного инструктажа по Гражданской защите;
- взаимодействие с МЧС КР и иными государственными органами по вопросам 

Гражданской защиты в пределах компетенции Отдела.

6.5. В области системы менеджмента качества:
- участие в реализации Политики руководства университета в пределах компетенции 

Отдела;
- участие в разработке, актуализации и внедрении документации системы 

менеджмента качества в соответствии с компетенцией Отдела и установленными 
правилами управления документированной информацией;

- предоставление данных и информации, необходимых для анализа системы 
менеджмента качества со стороны руководства;

- планирование деятельности Отдела по совершенствованию процессов, 
относящихся к его компетенции;

- участие в мероприятиях по улучшению и совершенствованию деятельности Отдела 
в рамках системы менеджмента качества.

6.6. Права Отдела
Отдел имеет право:
- вносить руководству университета предложения по совершенствованию работы в 

области пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты;
- запрашивать и получать от структурных подразделений университета информацию 

и документы, необходимые для выполнения возложенных на Отдел задач и функций;
- осуществлять в пределах своей компетенции проверки и обследования 

структурных подразделений университета по вопросам пожарной безопасности, охраны 
труда и Гражданской защиты;

- выдавать структурным подразделениям рекомендации и предложения по 
устранению выявленных нарушений требований пожарной безопасности, охраны труда и 
Гражданской защиты;

- участвовать в работе комиссий, рабочих групп, совещаний и иных коллегиальных 
органов университета по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

- представлять Университет в государственных органах и иных организациях по 
вопросам пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты в пределах 
предоставленных полномочий;

- получать от руководства университета необходимые для работы ресурсы, 
оборудование, средства индивидуальной защиты, нормативные и методические материалы;

- вносить руководству университета предложения о поощрении работников, а также 
о привлечении к дисциплинарной ответственности работников за нарушения требований 
пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской защиты в установленном порядке;

- привлекать по согласованию с руководством университета работников других 
структурных подразделений и специалистов к участию в мероприятиях, проводимых 
Отделом, в пределах их компетенции;

- осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Кыргызской
Республики, Уставом КРСУ, настоящим Положением и иными внутренними

документами.



7. Ответственность

КРС
КЫРГЫЗСКО-РОССИЙСКИЙ 
славянский университет

СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА
Положение о структурном подразделении
«Отдел пожарной безопасности, охраны труда и Гражданской
защиты» КРСУ

Регистрационный номер: Номер и дата приказа: 
№^^6т «_^» ZjZ______ 2026г.

7.1. Отдел несет ответственность в пределах своей компетенции за:
- своевременное и качественное выполнение возложенных на Отдел задач и 

функций;
- соблюдение требований законодательства Кыргызской Республики, нормативных 

правовых и нормативно-технических актов, а также внутренних документов КРСУ по 
вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

- достоверность, полноту и своевременность подготовки документов, информации, 
отчетов и предложений по вопросам деятельности Отдела;

н адлежащее ведение и хранение документации, предусмотренной 
законодательством Кыргызской Республики и внутренними документами КРСУ;

- своевременное выявление нарушений требований пожарной безопасности, охраны 
труда и Гражданской защиты и информирование руководства университета о выявленных 
нарушениях и угрозах безопасности;

- организацию выполнения мероприятий, относящихся к компетенции Отдела, по 
предупреждению пожаров, производственного травматизма и чрезвычайных ситуаций;

- соблюдение требований по защите информации и неразглашение сведений, 
составляющих государственную, служебную или иную охраняемую законом тайну, 
ставших известными работникам Отдела в связи с исполнением ими должностных 
обязанностей.

7.2. Начальник Отдела несет персональную ответственность за:
- организацию деятельности Отдела и выполнение возложенных на него задач и 

функций;
- распределение обязанностей между работниками Отдела и контроль их 

выполнения;
- своевременное выполнение приказов, распоряжений и поручений руководства 

университета;
- организацию ведения документации Отдела и соблюдение установленных 

требований к ее оформлению и хранению;
- своевременное информирование руководства университета о выявленных 

нарушениях, рисках и обстоятельствах, создающих угрозу жизни и здоровью работников и 
обучающихся, а также сохранности имущества;

- соблюдение работниками Отдела трудовой дисциплины, требований охраны труда, 
пожарной безопасности и иных обязательных требований в пределах предоставленных 
полномочий;

- достоверность представляемой руководству университета информации по 
вопросам деятельности Отдела.

7.3. Работники Отдела несут ответственность за своевременное и качественное 
выполнение обязанностей, предусмотренных должностными инструкциями, настоящим 
Положением, приказами и распоряжениями руководства университета, а также за 
соблюдение требований законодательства Кыргызской Республики.
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7.4. За неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, 
нарушение трудовой дисциплины, требований законодательства Кыргызской Республики и 
внутренних документов КРСУ работники Отдела могут быть привлечены к 
ответственности в порядке и на основаниях, предусмотренных законодательством 
Кыргызской Республики.

7.5. Ответственность работников Отдела за причинение материального ущерба 
определяется в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и внутренними 
документами КРСУ.

7.6. Отдел не несет ответственности за нарушения требований пожарной 
безопасности, охраны труда и Гражданской защиты, допущенные другими структурными 
подразделениями или работниками Университета, если Отдел своевременно выявил 
соответствующие нарушения, принял предусмотренные его полномочиями меры и 
проинформировал руководство университета в установленном порядке.

7.7. Права, обязанности и ответственность работников Отдела конкретизируются 
соответствующими должностными инструкциями.

8. Взаимодействие

8.1. Отдел взаимодействует со структурными подразделениями и должностными 
лицами Университета по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, в целях 
выполнения возложенных задач и функций.

8.2. Структурные подразделения Университета предоставляют Отделу необходимую 
информацию, документы и сведения по вопросам пожарной безопасности, охраны труда и 
Гражданской защиты в порядке и сроки, установленные законодательством Кыргызской 
Республики, внутренними документами Университета либо по обоснованному запросу 
Отдела.

8.3. Отдел предоставляет структурным подразделениям Университета информацию, 
документы, рекомендации и разъяснения по вопросам, относящимся к компетенции 
Отдела, за исключением информации, доступ к которой ограничен законодательством 
Кыргызской Республики или внутренними документами Университета.

8.4. При выявлении нарушений требований пожарной безопасности, охраны труда и 
Гражданской защиты Отдел информирует руководителей соответствующих структурных 
подразделений и руководство университета и вносит предложения по устранению 
выявленных нарушений и предупреждению их повторного возникновения.

8.5. Взаимодействие Отдела со структурными подразделениями осуществляется 
посредством:

- обмена информацией и документами;
- проведения проверок, обследований и консультаций;

- участия в комиссиях, рабочих группах, совещаниях и иных мероприятиях;
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- проведения инструктажей, обучения, учений и тренировок;
- совместной разработки планов, мероприятий и локальных документов;
- иных форм взаимодействия, предусмотренных законодательством Кыргызской 

Республики и внутренними документами КРСУ.

8.6. Отдел взаимодействует с государственными органами, органами местного 
самоуправления, организациями и иными юридическими лицами по вопросам пожарной 
безопасности, охраны труда и Гражданской защиты в пределах предоставленных 
полномочий и в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики.

8.7. При возникновении пожаров, несчастных случаев на производстве, 
чрезвычайных ситуаций и иных происшествий Отдел взаимодействует с руководством 
университета, ответственными должностными лицами, структурными подразделениями и 
соответствующими государственными органами в порядке, установленном 
законодательством Кыргызской Республики и внутренними документами Университета.

Начальник отдела пожарной безопасности, 
охраны труда и Гражданской защиты Н.А. Байсынов
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